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Resolucion: Denuncia

Numero de expediente: D/405/2023-C

Denunciante: ALEJANDRO

Sujeto Obligado: Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral.
Ponente: M.F. Alejandra Langarica Ruiz

Tepic, Nayarit, veintidés de noviembre de dos mil veintitrés.

VISTOS, los autos del expediente D/405/2023-C, relativo a la denuncia interpuesta por
ALEJANDRO, en relacion a la falta de publicacién por parte de la Secretaria del Trabajo y
Justicia Laboral, relativa a la fraccion XXIV del articulo 33, de la Ley de Transparencia, se

procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. Mediante interposicion de denuncia que recibié este Instituto, via correo

electronico al diverso contacto@itainayarit.org.mx, el veintidés de septiembre de dos mil

veintitrés, y recibido en |la Oficialia de Partes de este Instituto, el mismo dia, por parte de

ALEJANDRO, quien denuncié lo siguiente:

113

NO HAN SUBIDO RESULTADOS DE AUDITORIAS DESDE EL 2022 NI 2023",
(Foja 01 del expediente).

SEGUNDO. El veinticinco de septiembre de la presente anualidad, dicha denuncia fue
registrada con numero D/405/2023-C, se admiti6 a tramite y se requirié al sujeto
obligado, Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, para que rindiera su informe con

justificacién, autoridad que rindié el mismo. (Fojas 02 a la 07 del expediente).

TERCERO. El tres de octubre en curso se recibié en la Oficialia de Partes de este
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, informe

justificado del sujeto obligado (fojas 08 a la 40 del expediente), del que se desprende lo siguiente:

@

Y el oficio STIL/NAY/D.0./464/2023, signado por la Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral
mediante el cual, de manera medular informa:

“..LAS OBLIGACIONES CORRESPONDIENTES A LA FRACCION XXIV DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT, 5i SE
ENCUENTRAN PUBLICADAS EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION DEL ESTADO DE NAYARIT.."[SIC]

" (Sic) (Foja 17 del expediente).
CUARTO. EIl cuatro de octubre del afio en curso, se instruyé a la Coordinacion de

Monitoreo de este Instituto para que realizara la verificacién correspondiente a la fraccion

denunciada. (Foja de la 41 a la 47 del expediente).
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QUINTO. El trece de octubre de dos mil veintitrés, se tuvo por realizado el dictamen de

verificacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT). (Fojas 48 a la 55 del expediente).

SEXTO. El diecisiete de octubre de la presente anualidad, se turné la denuncia para

emitir la resolucién correspondiente (foja 56 a la 60 del expediente).

SEPTIMO. El veintitrés de octubre en curso se recibié en la Oficialia de Partes de este
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit,

manifestaciones del sujeto obligado (fojas 61 a la 76 del expediente).

OCTAVO. El veintiséis de octubre del afio en curso, se instruyd a la Coordinacién de
Monitoreo de este Instituto para que realizara la verificacion correspondiente a la fraccion

denunciada. (Foja de la 77 a la 83 del expediente).

NOVENO. El tres de noviembre de dos mil veintitrés, se tuvo por realizado el dictamen
de verificacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT). (Fojas 84 a la 87 del expediente).

DECIMO. El ocho de noviembre de la presente anualidad, se tumno la denuncia para

emitir la resolucion correspondiente (foja 88 a la 92 del expediente).

Una vez realizado el estudio correspondiente, el Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, procede a resolver con apoyo en los

siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO. COMPETENCIA. El Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit, es competente para conocer y resolver la denuncia D/405/2023-
C, conforme a lo estipulado en el articulo 110, inciso A, apartado dieciséis, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

SEGUNDO. LEGITIMACION DEL DENUNCIANTE. ALEJANDRO, esta legitimado para

interponer denuncia, en términos del articulo 53 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nayarit.

TERCERO. PROCEDENCIA DE LA DENUNCIA. Es procedente la denuncia presentada,
con base en lo establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Nayarit.
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CUARTO. INCUMPLIMIENTO DENUNCIADO. El incumplimiento denunciado radica en:

I

NO HAN SUBIDO RESULTADOS DE AUDITORIAS DESDE EL 2022 NI 2023",

QUINTO. CAUSAS DE IMPROCEDENCIA. Ahora bien, previo al estudio de los aspectos
de fondo del asunto en la especie, procede analizar las causas de improcedencia sea que las
partes lo aleguen o se aprecie de oficio, por ser esta cuestién de orden publico y de estudio

preferente, en términos del segundo parrafo del articulo 103 de la Ley de Transparencia.

Por lo que, del estudio de las constancias que integran el expediente de Denuncia, no se
advierte que se actualiza alguna causal de improcedencia establecida en el articulo 119 del

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

SEXTO. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION DE LA
INFORMACION. Son FUNDADOS los conceptos de agravio expresados por ALEJANDRO.

Toda vez que del escrito recibido el veintidds de septiembre del afio en curso, en el correo

electronico contacto@itainayarit.org.mx, se tiene por acreditado

que ALEJANDRO, denunci6 del sujeto obligado, Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, la
falta de publicacion de la informacidn ya descrita.

Luego, se requiri6 al Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo
y Justicia Laboral, para que remitiera a este Instituto su informe con justificacion respecto
de los hechos motivo de la denuncia, interpuesta por ALEJANDRO; autoridad que rindi6 el

mismo.

Con esas constancias del accionar del solicitante de informacién, asi como de la conducta
desplegada por el sujeto obligado, se conformd la prueba instrumental de actuaciones y
presuncional, el cual se les otorga valor probatorio, con base en los articulos 189, 190 y 193 de
la Ley de Justicia y Procedimientos Administrativos del Estado de Nayarit, aplicable
supletoriamente en el caso con apoyo del articulo 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nayarit, concluyendo al efecto que el sujeto obligado
responsable nego la falta de publicaciéon de la informacion del Sistema de Portales de
Transparencia.

Por lo anterior, cabe sefialar que por disposicion legal los sujetos obligados deben publicar
y mantener disponible las obligaciones de transparencia a que se refiere la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, como lo cita el articulo 23, numeral 3,

de la referida Ley, que sefiala: “Articulo 23. Los sujetos obligados en materia de transparencia



Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
Resolucion D/405/2023-C

NAYARIT
y acceso a la informacion tienen las siguientes obligaciones: 3. Publicar y mantener disponible

en Internet las obligaciones de transparencia a que se refiere eésta Ley y su Reglamento;

Por su parte, el articulo 27 de la Ley aludida, menciona: “Articulo 27. La publicacion
correspondiente a las obligaciones de transparencia deberan actualizarse por lo menos cada
tres meses, atendiendo a las cualidades de la misma, salvo que en la presente Ley o en otra
disposicion normativa se establezca un plazo diverso. La publicacion de la informacion debera
indicar el nombre del sujeto obligado encargado de su publicacion y la fecha de su dltima

actualizacion.”

Asimismo, el articulo 32, estipula: “Arficulo 32. Los sujetos obligados deberan difundir en
los sitios de Internet correspondientes y a través de la Plataforma Nacional, las siguientes
obligaciones de transparencia: 1. Informacion Comun; 2. Informacion Especifica, e 3.
Informacion adicional.”

Luego, el articulo 33, fraccion XXIV de la Ley de Transparencia, establece: “Articulo 33: La
informacién comin que los sujetos obligados deberan publicar, es la siguiente: Los informes de
resultados de las auditorias al efercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen, y,

en su caso, las aclaraciones que correspondan.;”

Aunado a lo anterior, los Lineamientos Técnicos para la Publicacién, Homologacion y
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones Establecidas en los Articulos 33 al 47 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, que deben de
difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, aprobado por el Pleno de este Instituto, enlistan la informacién que se debera

publicar, consistente en:

“XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto

obligado que se realicen, y, en su caso, las aclaraciones que correspondan.”

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio
Criterio 3 Ejercicio(s) auditado(s)

Criterio 4 Periodo auditado

Criterio 5 Rubro (catédlogo): Auditoria interna/Auditoria externa

Criterio 6 Tipo de auditoria, con base en la clasificacién hecha por el érgano fiscalizador

Criterio 7 Namero de auditoria o nomenclatura que la identifique

Criterio 8 Organo que realizé la revisién o auditoria

Criterio 9 Nomenclatura, namero o folio que identifique el oficio o documento de apertura en el que

se haya notificado el inicio de trabajo de revision
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Criterio 10 Nomenclatura, nimero o folio que identifique el oficio o documento de solicitud de
informacién que sera revisada

Criterio 11 Nomenclatura, nimero o folio que identifique el oficio o documento de solicitud de
informacioén adicional que sera revisada

Criterio 12 Objetivo(s) de la realizacion de la auditoria

Criterio 13 Rubros sujetos a revision

Criterio 14 Fundamentos legales (normas y legislaciones aplicables a la auditoria) Respecto a la
comunicacion de resultados, publicar:

Criterio 15 Nimero de oficio o documento de notificacién de resultados

Criterio 16 Hipervinculo al oficio o documento de notificacién de resultados

Criterio 17 Por rubro sujeto a revisién, el nimero total de hallazgos, observaciones, conclusiones,
recomendaciones, o lo que derive

Criterio 18 Hipervinculo a las recomendaciones y/u observaciones hechas al sujeto obligado,
ordenadas por rubro sujeto a revision

Criterio 19 Hipervinculo a los informes finales, de revision y/o dictamen (puede tratarse de un texto
libre o de un documento publicado en formato PDF, en el que se difundan firmas, cuyo formato debe
permitir su reutilizacion)

Criterio 20 Tipo de accion promovida por el drgano fiscalizador o instancia que corresponda, como
pueden ser la emisidon de una recomendacion, pliego de observaciones, promocion del ejercicio de la
facultad de comprobacion fiscal, multa, responsabilidad administrativa sancionatoria, financiamiento de
responsabilidad, denuncia de hechos, u otras de acuerdo con lo especificado por el érgano fiscalizador y
la normatividad que corresponda

Criterio 21 Nombre del servidor(a) ptblico(a) y/o area del sujeto obligado responsable o encargada
de recibir los resultados Una vez concluida la etapa de comunicacion de resultados, los sujetos obligados
deberan publicar por cada una de las auditorias o revisiones realizadas:

Criterio 22 El total de solventaciones y/o aclaraciones realizadas

Criterio 23 En su caso, el hipervinculo al informe sobre las aclaraciones realizadas por el sujeto
obligado a las acciones promovidas por el érgano fiscalizador (puede tratarse de un texto libre o de un
documento publicado en formato PDF, en el que se difundan firmas, cuyo formato debe permitir su
reutilizacion)

Criterio 24 El total de acciones pendientes por solventar y/o aclarar ante el érgano fiscalizador
Todos los sujetos obligados deberan publicar:

Criterio 25 Hipervinculo al Programa Anual de Auditorias generado y publicado por el Organo de
Fiscalizacion Superior.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 26 Periodo de actualizacion de la informacion. trimestral

Criterio 27 La informacion deberé estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la
Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién

Criterio 28 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion
vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 29 Area(s) que genera(n) o posee(n) la informacién respectiva y son responsables de

publicarla y actualizaria
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Criterio 30 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (porey.
31/Marzo/2016)

Criterio 31 Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.
30/Abril/2016)

Criterio 32 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto obligado
incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion por falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 33 La informacion publicada se organiza mediante el formato 24, en el que se incluyen
todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 34 El soporte de la informacioén permite su reutilizacién.”

De los argumentos y fundamentos invocados se advierte que existe una disposicion legal
gue los sujetos obligados deben observar y, para el cumplimiento de ella deben publicar y
conservar la informacion que ésta estatuye; por lo que, la Secretaria del Trabajo y Justicia
Laboral, debera acatar lo establecido en la Ley de la materia como obligacion de
transparencia, de conformidad con los Lineamientos Técnicos para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacién de la Informaciéon de las Obligaciones Establecidas en los
Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nayarit.

Fortalece lo anterior, lo estipulado en la fraccién I, del articulo 3, de la Ley de la materia,
que a la letra dice: “Articulo 3... lil. Garantizar una adecuada y oportuna rendicién de cuentas de los
sujetos obligados a través de la generacion y publicacion de informacion de manera completa,

veraz, oportuna, accesible, verificable y comprensible”.

Ademas, lo establecido en el articulo 12 de |la Ley de referencia, que sefala: "Articulo
12. En la generacién, publicacion y entrega de informacion se deberé garantizar que ésta sea accesible,
confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades del derecho de acceso a la

informacion de toda persona”.

Luego, una vez expuesto lo anterior, se debe partir del hecho de que la denuncia
presentada es derivada de |a falta de publicacién de informacién que por disposicién legal el
Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, en su caracter de sujeto obligado, debe tener
disponible para su consulta, tal como lo cita el articulo 22, numeral 6, de la Ley de la materia,
que a la letra dice: “Articulo 22. Para efectos de esta ley son sujetos obligados: 6. Los organismos

auténomos del Estado, incluyendo a las universidades ptiblicas;”

Al respecto, cabe hacer referencia que no basta con sefialar lo referido ya que es necesario
aportar los medios de conviccion que abonen a confirmar la determinacion, esto es, que funden
y motiven la afirmacion que se expone con el fin de aportar los elementos de prueba necesarios

para que sean considerados por éste Instituto.
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Por lo que, ello no implica que los sujeto obligados dejen de cumplir con la obligacion de
publicar la informacién correspondiente en el articulo 33 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, aplicado a los organismos, ya que, de hacerlo,

estarian incurriendo en una causal de sancion para el responsable de la publicacion.

Con independencia de lo anterior, se debe resaltar que el motivo de la presente denuncia,

radica en la falta de informacién publicada referente a la fraccién XXIV: Los informes de

resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen,

Y. en su caso, las aclaraciones gue correspondan; cuya implicacion para la Secretaria, es

Unicamente cargar la informacion, tal como se advierte del dictamen emitido a dicho sujeto
obligado, el tres de noviembre de la presente anualidad, por la Encargada de la Coordinacién

de Monitoreo de este Instituto, en la cual en la parte considerativa se desprende lo siguiente:

7

CONSIDERANDOS

Primero. La Coordinacion de Monitoreo de Portales de Transparencia es competente para emitir
el presente dictamen, de conformidad con lo establecido en los articulos 53 y 59, de la Ley de
Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit; 114, del Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit; 82, fraccion X!, del
Reglamento Interno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Nayarit; Numeral Décimo cuarto de los Lineamientos Técnicos para la Publicacién, Homologacion
y Estandarizacion de la Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en los
Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nayarit.

Segundo. Respecto de la informacién que integra la obligacion de transparencia establecida en el
formato LTAIPEN_Art_33_Fr_XXIV, concerniente a “Resultados de Auditorias Realizadas”, que
de acuerdo con lo sefialado en los Lineamientos técnicos Locales y atendiendo al periodo de tiempo
en el cual se realiza la presente verificacion, el sujefo obligado debera cumplir con la publicacion
de la informacién trimestralmente, conservando la informacién de tres ejercicios anteriores, esto
cumpliendo con lo siguiente:

XXIV, Los informes de resultados de las auditorios ol ejercicio presupuestal de
cadasujeto obfigndo que se realicen, y, en su caso, las acleraciones que correspondan

Los sujetos obligados publicaran la informacidn correspondiente a los resultados de las auditoriasinternasy
externas realizadas a su ejercicio presupuestal, asi como los hallazgos, observaciones, conclusiones,
recomendaciones, dictdmenes o documentos correspondientes, entregados por la instancia gue las haya realizado
y, en st case, el seguimiento a cada una de elias.

Las auditorias son verificaciones a fin de comprobar el cumplimiento de objetivos fiscales; sirven para
responsabilizar a los sujetos obligados y/o servidores{as) publicos{as), integrantes y/o miembros, asi como toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los sujetos obligados, sobre
el manejo de los recursos presupuestarios que utilizan para la realizacion de sus funciones y la prestacionde servicios
hacia 1a ciudadania, de acuerdo con los documentos normatives que correspondan.

Los resultados de estas verificaciones, mismos que emiten los rganos fiscalizadores, deben ser publicados por el
sujeto obligado, asi como [as aclaraciones correspondientes aun cuando su seguimientona esté concluido.

Periodo de actualizacidn: Trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion generada en el gjercicio en curso v lo correspondiente a
los tres ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

De Jos Lineamientos Técnicos Locales, se observa que el sujeto obligado, para en el formato
LTAIPEN_Art_33_Fr_XXIV, correspondiente a la fraccion XXIV, del articulo 33, de la Ley de
Transparencia Local, debe publicar la informacion, de forma trimestral, correspondiente a los
resultados de las auditorias internas y externas realizadas a su efercicio presupuestal, asi como los
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hallazgos, observaciones, conclusiones, recomendaciones, dictamenes o documentos
correspondientes, entregados por la instancia que las haya realizado y, en su caso, el seguimiento
a cada una de ellas.., debiendo conservar publicada la informacidn del ejercicio en curso y la
correspondiente a tres ejercicios anteriores.

Asi pues, al llevar a cabo la presente verificacion, se observo que el sujeto obligado cuenta con
advierten tres registros en el primer trimestre, dos registros en el segundo trimestre, dos registros
para el tercer trimestre y dos registros en el cuarto trimestre, todos del ejercicios dos mil veintidés;
asi mismo se advierten tres registros en el primer trimestre, dos registros en el segundo trimestre
y dos registros en el tercer trimestre, todos del ejercicio dos mil veintitrés, periodo de tiempo que
de conformidad con lo sefialado por el ciudadano, sera materia de la presente verificacion.

Consecuentemente, se procedio a realizar una revision detallada de la informacion publicada por
el sujeto obligado, a fin de constatar que dicha informacion cumpla con los elementos de forma,
plazos y los formatos establecidos por la normatividad aplicable, encontrando lo siguiente:

De lo publicado por el sujeto obligado se encontro, que en el apartado denominado “Fecha de

Término Del Periodo Que Se Informa (dia/mes/afno)”, una de las lineas de captura no se
encuentra actualizada al periodo correspondiente”, como se observa a continuacion:

¥ PMENGE o b012022 3932022
23661729 02z [ 72 v

3 2347340 2072 PRz vizael

En este orden de ideas, es viable sefialar que la Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, sujeto
obligado denunciado, cumple parcialmente con la publicacién de la informacion al no satisfacer
los criterios adjetivos de actualizacion requeridos por el formato en revision, de conformidad con lo
establecido en la normativa aplicable.

En virtud de lo anterior, resulta procedente emitir el siguiente:

DICTAMEN
PRIMERO. El sujeto obligado denominado Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, cumple
parcialmente con la publicacion de la informacién concerniente a la obligacion de transparencia
comiin establecida en el formato LTAIPEN_Art_33 Fr XXIV, del articulo 33, de la Ley de
Transparencia Local.

SEGUNDO. Dese vista del presente dictamen a la Secretaria Ejecutiva del Instituto de
Transparencia para los efectos legales que haya lugar.

Asi lo dictamind Michel Beltrén Diaz, Encargada de la Coordinacion de Monitoreo de Portales de
Transparencia, en la Ciudad de Tepic, a 03 de noviembre de 2023.”

Por ende, el Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, debera publicar la informacién
conforme lo estatuyen los Lineamientos Técnicos para la Publicacion, Homologacion vy

Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en los Articulos 33 al 47
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de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, que deben
de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia, aprobados por el Pleno de este Instituto.

Ante ello, procede determinar que la Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral; cumple
parcialmente con la publicacién de la informacion, es decir, con la obligacién de actualizar y
conservar la informacion relativa a la fraccion XXIV del articulo 33, de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

Consecuentemente, es necesario requerir a la Secretaria del Trabajo y Justicia
Laboral, para que por medio del area responsable de la publicacion de la fracciéon XXIV, del
articulo 33, de la Ley de la materia, publique en el Sistema de Portales de Obligaciones de

Transparencia, la informacién correspondiente a Los informes de resultados de las auditorias

al_ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen, y, en su caso, las

aclaraciones que correspondan tal como lo precisan los Lineamientos Técnicos invocados:

“«

Periodo de actualizacion: Trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el ejercicio en curso y lo

correspondiente a los tres ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Asimismo, se recomienda a las areas responsables de publicar la informacién del citado
sujeto obligado, que observe lo estatuido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit y demas disposiciones aplicables en la materia, a fin de evitar
incumplir en lo dispuesto en éstas y sean acreedores a una sancion conforme lo establecen
los articulos 192, fraccién IX, con relacion en el articulo 193, numeral 3, de la Ley de
Transparencia, que citan: “Articulo 192. Seran causas de sancion por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley, al menos las siguientes: IX. No
publicar o actualizar la informacién correspondiente a las obligaciones de fransparencia en los
plazos previstos en la presente Ley; Articulo 193. El Instituto podré imponer las siguientes
sanciones por incidir en alguna de las conductas previstas en el articulo anterior: 3. Multa de
150 hasta 1,500 veces la Unidad de Medida Actualizada.”

Se hace referencia a lo anterior, debido a que, al haber un marco normativo al respecto,
debera observar las disposiciones que de él emanen, es decir, se debe dar cumplimiento a una
disposicion de caracter obligatorio, como lo es, lo estatuido en la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit.

SEPTIMO. CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION. Para el cumplimiento de la presente

resolucion y acorde con lo establecido en los articulos 61 al 63 de la Ley de Transparencia, se
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requiere al sujeto obligado, Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, para que por medio

de su Titular de la Unidad de Transparencia, publique en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia, la informacion a que se refiere la fraccion XXIV del articulo
33, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, en un

plazo no mayor a quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que reciba la

notificacion.

Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior, el sujeto obligado debera informar

al Instituto en un plazo no mayor a tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente en

gue reciba la notificacion, sobre el cumplimento de la resolucion.

De considerarse que dio cumplimiento a la resolucion, se emitira un acuerdo en el que se

tenga por cumplida y se ordenara el cierre del Expediente.

Cuando el Instituto, considere que existe incumplimiento total o parcial de la resolucion, le
notificara, por conducto de la Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Justicia
Laboral, al superior jerarquico del servidor publico responsable, para el efecto de que, en un

plazo no mayor a cinco dias, dé cumplimiento a la misma.

En caso de que el Instituto, considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la

resolucién, en un plazo no mayor a cinco dias posteriores al aviso, requerird al superior

jerarquico del servidor publico responsable del mismo, se emitira un acuerdo de incumplimiento

y en su caso, impondra las medidas de apremio o determinaciones que resulten procedentes.
En funcion de las consideraciones expuestas, se:

RESUELVE
PRIMERO. El sujeto obligado Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, afirmo6 que la
informacidn relativa a las obligaciones de Transparencia, se encontraba publicada

SEGUNDO. Se confirma el cumplimiento parcial de la publicacién de la informacioén,

motivo de la presente denuncia.

TERCERO. Se CONDENA vy requiere al sujeto obligado, Secretaria del Trabajo y

Justicia Laboral, por medio de su Titular de la Unidad de Transparencia, publique en el

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, la informacion a que refiere la fraccion

XXIV de los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto

obligado que se realicen, y, en su caso, las aclaraciones gue correspondan en un plazo no

mayor a quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que reciba la notificacién
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y transcurrido el plazo sefialado, debera informar al Instituto en un plazo no mayor a tres dias

habiles, el cumplimento de la resolucion.

CUARTO. Se recomienda a la Secretaria del Trabajo y Justicia Laboral, respecto de la
publicacién de informacién que observe lo estatuido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nayarit y demas disposiciones aplicables en la materia, a

fin de evitar incumplir en lo dispuesto en éstas y sea acreedor a una sancion.

Notifiquese a las partes, via correo electronico y/o por otros medios electronicos, para lo
cual se autorizan los dias y horas inhabiles de conformidad al articulo 17 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con lo dispuesto en el articulo 154,
ultimo parrafo, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Nayarit; y al sujeto obligado, por conducto de su Titular de la Unidad de
Transparencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 153 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit.

Asi resolvieron y firman, por unanimidad de votos, el Comisionado del Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Nayarit, Lic. Ramén Alejandro
Martinez Alvarez, y las Comisionadas M.F. Alejandra Langarica Ruiz y Lic. Esmeralda
Isabel Ibarra Beas, fungiendo como Presidente el primero de los nombrados, y como Ponente

la segunda de ellos, ante la Secretaria Ejecutiva, Lic. Karina del Carmen Félix Marquez,
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Lic. Karﬁ.del Carmen Félix Marquez.

La presente hoja, corresponde a la resolucion de fecha veintidés de noviembre de dos mil veintitrés,
dentro del expediente D/405/2023-C, emitida por el Pleno del Instituto d‘aﬂ’fgﬁsp’a{'énga y Acceso a la
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