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Resolucion: Denuncia

Numero de expediente: D/11/2023-B-C
Denunciante: Pau

Sujeto Obligado: Fiscalia General del Estado
Ponente: M.F Alejandra Langarica Ruiz

NAYARIT

Tepic, Nayarit, veinticinco de octubre de dos mil veintitrés

VISTOS, los autos del expediente D/11/2023-B-C, relativo a la denuncia interpuesta por
Pau, en relacion a la falta de publicacion de la remuneracion bruta y neta, por parte de la
Fiscalia General del Estado, relativa a la fraccion VIII del articulo 33 de la Ley de

Transparencia, se procede a dictar la presente resolucién con base en los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. Mediante interposicion de denuncia que recibié este Instituto, via Plataforma
Nacional de Transparencia, el diecinueve de enero de dos mil veintitrés, y recibido en la
Oficialia de Partes de este Instituto, el veinte de enero del mismo afo, por parte de Pau, quien

denuncio lo siguiente:

“...sujeto obligado omite la informacion, no esta la del 4to trimestre y no estan todos
los agentes de la Fiscalia...” (Foja 01 del expediente).

SEGUNDO. El veinte de enero de dos mil veintitrés, dicha denuncia fue registrada con
numero D/11/2023-B-C, se admiti¢ a tramite y se requirio al sujeto obligado, Fiscalia General

del Estado, para que rindiera su informe con justificacion. (Fojas 02 a la 07 del expediente).

TERCERO. Mediante oficio presentado el veintisiete de enero de la presente anualidad,
via correo electronico y recibido en la Oficialia de Partes de este Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, el treinta de enero del afio en curso, el
sujeto obligado rindio informe justificado (fojas 08 a la 11 del expediente), del que se desprende

lo siguiente:

“..A la fecha en la que se rinde el presente informe, la carga de informacion
correspondiente a la fraccion VIl del articulo 33, con relacion a la informacion relativa a
los trimestres I, Il, lil y 1V del ano 2022 por parte de la Unidad Administrativa responsable,
en el caso particular la direccion General de Administracion, se encuenira realizada en
el portal de la Plataforma Nacional de Transparencia....” (Sic) (Foja 09 del expediente).

CUARTO. El trece de febrero de dos mil veintitrés, se tuvo por realizado el dictamen de
verificacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

QUINTO. El quince de febrero de la presente anualidad, se turno la denuncia para emitir

la resolucion correspondiente (fojas 24 a la 28 del expediente).
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Una vez realizado el estudio correspondiente, el Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, procede a resolver con apoyo en los

siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. COMPETENCIA. El Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit, es competente para conocer y resolver la denuncia D/11/2023-
B-C, conforme a lo estipulado en el articulo 110, inciso A, apartado dieciséis, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

SEGUNDO. LEGITIMACION DEL DENUNCIANTE. Pau, est4 legitimado para interponer
denuncia, en términos del articulo 53 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit.

TERCERO. PROCEDENCIA DE LA DENUNCIA. Es procedente la denuncia presentada,
con base en lo establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Nayarit.

CUARTO. INCUMPLIMIENTO DENUNCIADO. EIl incumplimiento denunciado radica en:

“ ..sujeto obligado omite la informacion, no esta la del 4to trimestre y no estan todos los agentes

de la Fiscalia”

QUINTO. CAUSAS DE IMPROCEDENCIA. Ahora bien, previo al estudio de los aspectos
de fondo del asunto en la especie, procede analizar las causas de improcedencia sea que las
partes lo aleguen o se aprecie de oficio, por ser esta cuestion de orden publico y de estudio

preferente, en términos del segundo parrafo del articulo 103 de la Ley de Transparencia.

Por lo que, del estudio de las constancias que integran el expediente de Denuncia, no se
advierte que se actualiza alguna causal de improcedencia establecida en el articulo 119 del

Reglamento de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit.

SEXTO. ESTUDIO DE LAS CAUSAS DE SOBRESEIMIENTO.

Ahora bien, previo al estudio de los aspectos de fondo del asunto en la especie, procede
analizar las causas de sobreseimiento, sea que las partes lo aleguen o se aprecie de oficio, por
ser esta cuestion de orden publico y de estudio preferente, en términos del segundo parrafo del
articulo 103 de la Ley de Transparencia.

Por lo que, del estudio de las constancias que integran el expediente de Denuncia, se

advierte que se actualiza una causal de sobreseimiento establecida en el articulo 120, numeral
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cuatro, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nayarit.

Ello es asi, toda vez que, Pau denuncio de la Fiscalia General del Estado, lo siguiente:
“sujeto obligado omite la informacion, no esta la del 4to trimestre y no estan todos los agentes
de la Fiscalia.”

Luego, se requirid al Titular de la Unidad de Transparencia la Fiscalia General del Estado,
para que remitiera a este Instituto un informe con justificacion respecto de los hechos motivo de

la denuncia, interpuesta por Pau; autoridad que fue rindio su informe.

Al respecto, cabe sefalar que por disposicion legal los sujetos obligados deben publicar y
mantener disponible las obligaciones de transparencia a que se refiere la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, como lo cita el articulo 23, numeral 3,
de la citada Ley, que cita: “Articulo 23. Los sujetos obligados en materia de transparencia y
acceso a la informacion tienen las siguientes obligaciones: 3. Publicar y mantener disponible en

Internet las obligaciones de transparencia a que se refiere esta Ley y su Reglamento;

Por lo tanto, toda vez que mediante el estudio realizado por este Instituto de la resolucion,
determind que la fraccion VI, del articulo 33, de la Ley de Transparencia correspondiente a
Informacién Comun, si cuentan con la informacion publicada relativo a los periodos denunciados,
por lo que, la Fiscalia General del Estado, sujeto obligado, cuenta con la informacion
correspondiente al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre de dos mil veintidos, siendo estos
los trimestres a publicar segun Lineamientos Técnicos para la Publicacion, Homologacién y
Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en los Articulos 33 al 47 de
la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

Ahora bien, el articulo 27, menciona:

“Articulo 27. La publicacion correspondiente a las obligaciones de transparencia deberan
actualizarse por lo menos cada tres meses, atendiendo a las cualidades de la misma, salvo que
en la presente Ley o en otra disposicion normativa se establezca un plazo diverso. La publicacion
de la informacién debera indicar el nombre del sujeto obligado encargado de su publicacion y la

fecha de su dltima actualizacion.”

Del mismo modo, el articulo 32, estipula: “Articulo 32. Los sujetos obligados deberan
difundir en los sitios de Internet correspondientes y a través de la Plataforma Nacional, las
siguientes obligaciones de transparencia: 1. Informacion Comtn; 2. Informacion Especifica, e 3.

Informacion adicional.”

En ese contexto, para el caso que nos ocupa el articulo 33, fraccion VI, de la Ley de
Transparencia, establece: “La informacion comun que los sujetos obligados deberan publicar,
es la siguiente: VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o

de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
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primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de compensacion y cualquier
otra percepcion en dinero o en especie con motivo de su empleo, cargo o comision, sefialando

la periodicidad de dicha remuneracion”

Esto es, existe por disposicion legal la obligacion de los sujetos obligados a publicar la
informacién enlistada en el articulo 33 y, en el caso, la informacion relativa a la remuneracion

de todos los servidores publicos de base y de confianza.

En complemento con lo anterior, los Lineamientos Técnicos para la Publicacion,
Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en los
Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nayarit, que deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, aprobado por el Pleno de este Instituto, precisa la

informacién que se deberéa publicar:

“VIII. La remuneracidn bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de compensacion y
cualquier otra percepcion en dinero o en especie con motivo de su empleo, cargo o
comision, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion”

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidorfa] ptblicofa] de base, de
confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempene un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, empleado, representante popular, miembro del
poder judicial, miembro de drgano auténomo [especificar denominacion], personal de confianza,
prestador de servicios profesionales, otro [especificar denominacion])

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catdlogo que regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)
Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catdlogo de unidades administrativas o
puestos, si asi corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo
apellido)

Criterio 9 Sexo: Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre y nacionalidad de ésta)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta (se refiere a la remuneracion mensual
bruta menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra [especificar]) (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 14 Denominacicon de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo: Peso,
Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero



Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica ‘D
Resolucion D/11/2023-B-C

NAYARIT

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacion de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacidn de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacicn

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso, Ddlar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacidn de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacion de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dielas ‘

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen
Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacicn de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacidn de los apoyos economicos.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos economicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econdmicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos economicos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos economicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo: prestaciones de
seqguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico reciba en
moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o en una disposicicn
legal.

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones economicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones economicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdmicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podrén ser por ejemplo, todo
beneficio que el servidor(a) publico(a) reciba en bienes distintos de la moneda circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie Se publicara el tabulador de sueldos y
salarios de cada sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. La clave o nivel y
denominacién o descripcion del puesto registrados en el tabulador deben corresponder con lo
solicitado en los criterios 4 y 5, asimismo el tabulador se debera publicar en un formato con datos
abiertos.



Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica "

Resolucién D/11/2023-B-C

NAYARIT

Criterio 73 Hipervinculo al/los tabuladores/es de sueldos y salarios del sujeto obligado de
conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador deberd estar en un formato de datos
abiertos.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 74 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 75 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion

Criterio 76 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion
del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 77 Area(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y son responsables de
publicarla y actualizarla

Criterio 78 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
(porej. 31/Marzo/2016)

Criterio 79 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por
ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 80 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto obligado
incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacion por falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 81 La informacidn publicada se organiza mediante los formatos 8a y 8b, en los que
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 82 El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

En complemento con lo anterior, se tiene que observar lo estipulado en la fraccion tres,
del articulo 3, de la Ley de la materia, que a la letra dice: “Articulo 3... lll. Garantizar una
adecuada y oportuna rendicion de cuentas de los sujetos obligados a través de la generacion
y publicacion de informacion de manera completa, veraz, oportuna, accesible, verificable y

comprensible”.

Ademas, lo establecido en el articulo 12 de la Ley de referencia, que sefiala: "Articulo 12.
En la generacion, publicacion y entrega de informacion se debera garantizar que ésta sea
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades del derecho de

acceso a la informacién de toda persona...”

Por tanto, es posible concluir que, entre los objetivos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, se encuentra el que toda persona pueda tener
acceso a informacion de manera completa, veraz, oportuna, accesible, verificable y
comprensible, asi como que los sujetos obligados deberan garantizar su publicacion y atender

las necesidades del derecho de acceso a la informacién de toda persona.

Aunado a lo expuesto, se debe considerar que toda vez que el sujeto obligado demostré
que en cuanto a la informacion relativa a la fraccion VI, del articulo 33, de la Ley, si cuenta
con la publicacién, tal y como se puede confrontar de las imagenes siguientes:

https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarietalnformativa
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De los Lineamientos Técnicos Locales, se observa que el sujeto obligado, para en el
formato LTAIPEN_Art _33_Fr VI, de la fraccion VI, del articulo 33, de la Ley de
Transparencia Local, debe publicar la informacién de forma trimestral, sobre la informacion
relacionada con la remuneracién mensual bruta y neta, de conformidad con el tabulador de
sueldos y salarios aplicable a cada sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean
adicionales y distintos a las remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad
aplicable a cada sujeto obligado, se entreguen, debiendo conservar publicada informacion del
ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Asi pues, al llevar a cabo la presente verificacion, se observé que el sujeto obligado cuenta
con mil cincuenta y dos registros para el primer trimestre, quinientos veintiocho registros
para el segundo trimestre, quinientos dieciséis registros para el tercer trimestre

y quinientos veintidés registros para el cuarto trimestre, todos del ejercicio dos mil
veintidos, periodos de tiempo que de conformidad que de conformidad con lo sefialado por el
ciudadano, asi como a la fecha en la que se efectla la revisién, sera materia del presente
dictamen.

Consecuentemente, se procedid a realizar una revision detallada de la informacion
publicada por el sujeto obligado, a fin de constatar que dicha informacién cumpla con los
elementos de forma, plazos y los formatos establecidos por la normatividad aplicable,
encontrando lo siguiente:

De la informacién publicada por el sujeto obligado, se encontré que esta cumple con los
elementos de forma, términos, plazos y formatos establecidos en la normativa aplicable, como se
observa a continuacion:
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NAYARIT
En este orden de ideas, es viable sefialar que la Fiscalia General del Estado sujeto
obligado denunciado, cumple con la publicacion de la informacién, de conformidad con lo

sefalado por los Lineamientos Técnicos Locales.

En consecuencia, por las razones vertidas en la presente resolucion, procede determinar
que la Fiscalia General del Estado tiene informacién publicada, atendiendo con ello, el motivo

de inconformidad denunciado. Por lo que, con ello, quedd subsanado.

Por lo que, resulta aplicable lo estatuido en el articulo 120, numeral 4, del Reglamento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, que estatuye:

“Articulo 120. La denuncia serd sobreseida, en todo o en partes, cuando, una vez admitida,
se actualicen los siguientes supuestos:

“4. Cuando se actualice un motivo diverso de sobreseimiento”

Por tanto, es de SOBRESEERSE la presente denuncia en virtud de que el sujeto obligado
Fiscalia General del Estado tiene informacion publicada, motivo de inconformidad del

denunciante.
En funcion de las consideraciones expuestas, se:

RESUELVE

PRIMERO. El sujeto obligado Fiscalia General del Estado, afirmé que la informacién

relativa a las obligaciones de Transparencia, se encontraba publicada.

SEGUNDO. Se confirma el CUMPLIMIENTO de la publicacién de la informacion, motivo

de la presente denuncia.

TERCERO. Se SOBRESEE la presente denuncia, conforme a lo sefalado en los

considerandos de la presente resolucion, por los razonamientos juridicos vertidos.

Notifiquese a las partes, via correo electrénico y/o por otros medios electrénicos, para lo
cual se autorizan los dias y horas inhabiles de conformidad al articulo 17 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con lo dispuesto en el articulo 154,
ultimo parrafo, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica
del Estado de Nayarit; y al sujeto obligado, por conducto de su Titular de la Unidad de
Transparencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 153 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.
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Asi resolvieron y firman, por unanimidad de votos, el Comisionado del Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, Lic. Ramén Alejandro
Martinez Alvarez, y las Comisionadas M.F. Alejandra Langarica Ruiz y Lic. Esmeralda
Isabel Ibarra Beas, fungiendo como Presidente el primero de los nombrados y como ponente
la segunda de ellos, ante la Secretaria Ejecutiva, Lic. Karina D/e_]_v_,Canqen Félix Marquez,

quien autoriza y da fe, en sesién extraordinaria de veinticinco dé octubre de dos mil veintitrés.
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Lic. Esmeralda Isabel Ibarra Beas

/

ria Ejecutlva

Lic. Karina Del Carmen Félix Marquez.

La presente hoja, corresponde a la resolucion de fecr@cgg %mco de octubre de
dos mil veintitrés, dentro del expediente D/11/2023-B-C, ;;lguda porel P éha,gel Instituto de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Es it. Con
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