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Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica

Resolucién: Denuncia

<~ Namero de expediente: D/141/2022-C
Denunciante: Politica Siniestra
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de La Yesca
-+ Ponente: M.F. Alejandra Langarica Ruiz

Tepic, Nayarit, veintis_éi$ de octubre de dos mil veintidds

VISTOS, los autos del expediente D/1 41/2022-C, relativo a la denuncia interpuesta por
Politica Siniestra, en relacién a la faitaf_de publicacién de la remuneracién bruta y neta, por
parte del Ayuntamiento de La Yesca,.relativa a la fraccién Vill del articulo 33 de la Ley de

Transparencia, se registran los siguieﬁtes:
- ANTECEDENTES
PRIMERO. Mediante interposi?zién de denuncia que recibié este Instituto, via Plataforma

Nacional de Transparencia, el veintidés de julio de la presente anualidad, y recibido en la Oficial
de Partes de este Instituto, el uno_f,d_e agosto del afo en curso, por parte de Politica Siniestra,

quien denuncid lo siguiente: “No declara_informacion acerca de sueldos” (foja 01 del
expediente).

SEGUNDO. En acuerdo dés—juno de agosto de dos mil veintidds, dicha promocion fue
registrada con nimero de denuﬁéia DA141/2022-C, se admitio a tramite y se requirio al Sujeto
Obligado, Ayuntamiento de La_-?i(esca, para gue rindiera un informe con justificacion respecto
de los hechos motivos de ia der};ncia (fojas 02 a la 07 de! expediente).

TERCERO. Mediante oficié presentado en la Oficialia de Partes de este Instituto de
Transparencia y Acceso a la Inf@rmacién Publica del Estado de Nayarit, el once de agosto del
afio en curso, el sujeto obligado rindié su respectivo informe justificado alusivo a la denuncia

interpuesta (fojas 08 a la 09 deli&gxpediente), del que se desprende lo siguiente:

"Por medio del presente mée permito dar contestacién a la denuncia D/141/2022-C. con
numero de oficio AC/3550/2022 de fecha 01 de agosto del presente aro, por lo que
comparezco ante usted para informarle que esta unidad de fransparencia a realizado la accion
conducente para dar cumplimiento a los requerimientos esfablecidos en la_mencionada
denuncia, atendiendo a lo establécido en los lineamientos fécnicos locales_ Anexo al presente

encontrara el comprobante de carga_de /a_Plataforma Nacional de Transparencia.” (Sic)
(Foja 08 del expediente).

CUARTO. Mediante oficio rééibido el veinticuatro de agosto de dos mil veintidds, se tuvo
por realizada la verificacién virtuaf{jén el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) de la Plataforma Nacionéil de Transparencia (PNT).
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QUINTO. En acuerdo de veinticuatro de agosto del ano en curso, se turna la denuncia

para que emitir la resolucién correspondiente (fojas 21 a la 25 del expediente).

Una vez realizado el estudio correspondiente,: el Pieno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayant procede a resolver con apoyo en los

siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO. COMPETENCIA. El Institutq-:de Tfénsparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit, es competente. :'ioara c’bnocer y resolver la denuncia interpuesta
D/141/2022-C, conforme a lo estipulado en eI arhcu]o 110, inciso A, apartado dieciséis, dg ta

Ley de Transparencia y Acceso a la Informamon Pubjlca del Estado de Nayarit. S \@1“

,:5'4
m’;

SEGUNDO. LEGITIMACION DEL DENUNCI&\NTE Politica Siniestra, esta Iegitimado

para interponer denuncia, en términos del articulo 53 de la Ley de Transparencia y Accesoaa la

Informacién Publica del Estado de Nayarit. %, E 1
E) . C’{

2 i._w Estag
TERCEROQ. PROCEDENCIA DE LA DfENUNC.IA. Es procedente la denuncia presentéda,
con base en lo establecido en los articulos:55 y 56de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Nayarit.

CUARTO. INCUMPLIMIENTO DENUNCIADO El mcumpllmlento denunciado radica

en: “no declara informacion acerca de sueidos” (S:c)

QUINTO. CAUSAS DE lMPHOCEDENClA.- Ahora bien, previo al estudio de los aspectos
de fondo del asunto en la especie, procedé_ analizar Iés causas de improcedencia sea que las
partes lo aleguen o se aprecie de oficio, pé}r ser esta cuestién de orden publico y de estudio

preferente, en términos del segundo pérrafoi_del articulo 103 de la Ley de Transparencia.

Por lo que, del estudio de las constancias que integran el expediente de Denuncia, no se
advierte que se actualiza alguna causal de improcedencia establecida en el articulo 119 del

Reglamento de la Ley de Transparenciay Accesoala Informacién Publica del Estado de Nayarit.

SEXTO. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE. LA PUBLICACION DE LA
INFORMACION. Son FUNDADOS los conceptos de agravio expresados por Politica Siniestra.

Ello es asi, toda vez que, Politica Siniestrig, denuncié del Ayuntamiento de La Yesca,

lo siguiente: “no declara informacidn acerca de sueldos” (Sic).

Asf{ mismo, con base en el escrito enviado el veintidos de julio de dos mil veintidds, via

Plataforma Nacional de Transparencia, que aparece p%ecisamente en la foja uno del expediente
' 2
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se tiene por acreditado que Politica

relativo a esta promocion de denunci
Siniestra, denuncié del sujeto obligado, Ay intamiento de La Yesca, la falta de publicacion de

la informacién ya descrita y a la que se refiere el antecedente primero de ésta resolucion.

Luego, se requirié al Titular de 42 Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de La

£

Yesca, para que remitiera a este Instituto un informe con justificacién respecto de los hechos
23

motivo de la denuncia, interpuesta por Politica Siniestra; autoridad que rindié su informe.

Con esas constancias del a¢cionar del solicitante de informacién, asi como de la conducta
desplegada por el sujeto obllgado se conformé la prueba instrumental de actuaciones y
presuncional, el cual se les otorga valor probatorio, con base en los articulos 189, 190 y 193 de
%a Ley de Justicia y Proced:msentos Administrativos del Estado de Nayarit, aplicable

Supletoriamente en el caso con apoyo del articulo 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Pdblica del Es;ado de Nayarit, concluyendo al efecto que el sujeto obligado
responsable confirmé la faiia de publicacion de la informacion del Sistema de Portales de
Transparencia. :

&
Yoy ug

En el caso que nos ocupa, procede entrar al estudio de los aspectos de fondo de la

presente denuncia, respecto de: “no declara informacion acerca de sueldos” (Sic).

En ese tenor, el .;g_ujeto obligado sefiald:”_Por medio del presente me permito dar
contestacion a la denurncia D/141/2022-C, con niimero de oficio AC/3550/2022 de fecha 01 de

agosto del presente afio, por lo que comparezco ante usted para informarle que esta unidad

de transparencia a realizado la accién conducente para dar cumplimiento a los requerimientos

establecidos en la mehcionada denuncia, atendiendo a lo establecido en los lineamienios

téchicos locales, Anexo al presente encontrara el com.orobante de carga de la Plataforma

Nacional de Transoarenc:a "(SIC).

Al respecto, cabe ééﬁaiar que por disposicion legal los sujetos obligados deben publicar y
mantener disponible las éb!igaciones de transparencia a que se refiere la Ley de Transparencia
y Acceso a la fnformaciér{"PL’Jblica del Estado de Nayarit, como lo cita el articulo 23, numeral 3,
de la referida Ley, que senaia “Articulo 23. Los sujetos obligados en matena de transparencia
y acceso a la informacion’ t:enen las siguientes obligaciones: 3. Publicar y mantener disponible

en Infernet las obhgac:oneg. de transparencia a que se refiere ésta Ley y su Reglamento;

Por su parte, el am’céulo 27 de la Ley aludida, menciona: “Articulo 27. La publicacién
correspondiente a las obligéciones de transparencia deberdn actualizarse por lo menos cada
tres meses, atendiendo a Iés cualidades de la misma, salvo que en la presente Ley o en otra
disposicién normativa se esfgblezca un plazo diverso. La publicacion de la informacidn debers
indicar el nombre del sujetc;;_ obligado encargado de su publicacion y la fecha de su dltima
actualizacion.” :
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Del mismo modo, su articulo 32, estipula: “Articulo: 2. Los sujetos obligados deberan

difundir en los sitios de Internet correspondientes y a ;ﬁéﬁés de la Plataforma Nacional, las
siguientes obligaciones de transparencia: 1. Informacidn;Comdn; 2. Informacion Especifica, e 3.

Informacion adicional.”

En ese contexto, para el caso que nos ocupa eI articulo 33, precisamente en la fraccion
VIIl, de la Ley de Transparencia, establece la info;r':rrj'écién comuin que los sujetos obligados
deberan publicar: “Articulo 33: La informacién comun que los sujetos obligados deberan publicar,
es la siguiente: VllI. La remuneracion bruta y neta}_::d'é fodos los Servidores Publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluféﬁdo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, inére'éos, sistemas de cornpensacion y cuaiq%

ofra percepcion en dinero o en especie con motivo de su empleo, cargo o comisién, sefialan o,&ﬂi
B R
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la periodicidad de dicha remuneracion;” - .
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Esto es, que existe por disposicion legal ja}bbligacién de los sujetos obligados a publicar

i

%
-‘?%l

E

la informacion enlistada en el articulo 33.

Aunado a lo anterior, de manera detallé, lbs Lineamientos Técnicos para la Publica_lcigri,
Homologacion y Estandarizacién de la Infoﬁ%nacién de las Obligaciones Establecidas en los
Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparenciéi y’fAcceso a la Informacién Publica del Estado de

- Nayarit, que deben de difundir los sujetos obliéados en los Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, aprobado por el é’le’no de este Instituto, enlistan la informacion que

se debera publicar, que en el caso es:

=

“Vill. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incfuyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estm:iiu.'os, ingresos, sistemas de compensacion y
cualquier otra percepcion en dinero o en especie con motivo de su empleo, cargo o
comision, senalando la periodicidad de diéha remuneracion;

Criterio 1 Tipo de integrante del sujéf.to obligado (funcionario, servidorfa] publico[a] de
base, de confianza, integrantes, miembros def sujeto obligado y/o toda persona que desempefie
un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, empleado, representante populat,
miembro del poder judicial, miembro de érgano autonomo [especificar denominacion], personal
de confianza, prestador de servicios profesionales, otro [especificar denominacion])

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (en:su caso, de acuerdo con el catdlogo que regufe
fa actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que
en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 5 Area de adscripcién (de “acuerdo con el catdlogo de unidades
administrativas o puestos, si asi corresponde) '

Criterio 6 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempeiie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer
apeliido, segundo apellido) :

Criterio 7 Sexo: Femenino/Mascufino

Criterio 8 Remuneracién mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre y nacionalidad de
ésta) E

4
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Criterio 9 Remuneracion mensua! neta (se refiere a la remuneracion mensual bruta
menos las deducciones genéricas prevrstas por ley: ISR, ISSSTE, otra [especificar]) (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nembre y nacionalidad de ésta])

Criterio 10  Percepciones err ?'efecttvo 0 en especie y adicionales, asi como su
periodicidad (Pesos mexicanos / Otrg moneda [ espec:frcar nombre y nacionalidad de gstaj)

Criterio 11 Ingresos y sistemas de compensacion, asi como su periodicidad (Pesos
mexicanos / Otra moneda [espec;f!car nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 12 Gratrﬂcac;ones y su periodicidad (Pesos mexicanos / QOtra moneda
[especificar nombre y nac.ronalfdad de ésta))

Criterio 13  Primas y su perfod:cadad (Pesos mexicancs / Otra moneda {especificar
nombre y nacionalidad de esta]) i

Criterio 14  Comisiones y superiodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de esta]) :

Criterio 15  Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar

_hombre y nacionalidad de éstaj)

| Criterio 16  Bonos y su penod.fcrdad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
fombre y nacionalidad de éstaj) ..

Criterio 17  Estimulos y:su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
ombre y nacionalidad de éstaj):

Criterio 18 Apoyos econémicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra

-
a‘?_é:’moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Al

Criterio 19 Prestaciofies economicas y/o en especie que se otorguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la normatividad correspondiente (Pesos mexicanos / Otra
_moneda [especificar nombre ¥ nacionalidad de ésta])

Criterio 20 Otro tipo de percepcion (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de esta])

Criterios adjetivos de qptuahzacién

Criterio 21  Periodo.de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 22 ' La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion

Criterio 23 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla de
actualizacion y conservac.rén de la informacion

Criterios adjetivos de: confiabilidad

Criterio 24 Area(s) 0 unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respeciiva y son responsables de publicaria y actualizaria

Criterio 25 Fecha: de actualizacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/20 16)

Criterio 26  Fecha: de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/anio (por gj. 31/Marzo/201 6)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 27 La mformac.ron publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se
incluyen todos los campos: ‘especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 28 Ef sopgrte de la informacion permite su reutilizacion”

De los argumentos y f;ndamentos invocados se puede advertir que existe una disposicién
legal que los sujetos obligédos deben observar y, para el cumplimiento de ella deben publicar
y conservar la informacic’:ﬁ que esta estatuye, incluso, tal como se marca en la disposicidn
citadas; por lo que, en el caso el Ayuntamiento de La Yesca, debe publicar y conservar la
informacién que por dlspossmon establece la Ley de la materia como obligacion de
transparencia, de conforrgldad con los Lineamientos Técnicos para la Publicacion,
Homologacién y Estandariz%cién de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en los

Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Nayarit. i
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Fortalece la anterior aseveracion, lo estipulado en la fracmon tres, del articulo 3, de la Ley
de la materia, que a la letra dice: “Articulo 3... Hl. Garantfzar una adecuada y oportuna
rendicion de cuentas de los sujefos obligados a tratqés de la generacion y publicacidn de

informacion de manera completa, veraz, oportuna, aﬁcqéible, verificable y comprensible”.

Ademas, lo establecido en el articulo 12 de la Ley de referencia, gue senala: "Articulo

12. En la generacion, publicacion y entrega de rnforma(:fon se debera garantizar que ésta sea

accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna yragendera las necesidades del derecho de

acceso a fa informacion de toda persona”.

Por tanto, es posible concluir que, entre los objefivos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, se:' e:'jncuentra el que toda persona pueda tener
acceso a informacién de manera completa, \ie;az, bportuna, accesible, verificable y
comprensible, asi como que los sujetos obligadds deberén garantizar su publicacién y atepder— .
las necesidades del derecho de acceso a la info{’m_acic’m de toda persona. ff-"’"
5 R
&

d 5:‘
Luego, una vez expuesio lo anterior, se debe partir del heche de que la denugtrma

presentada es derivada de la falta de pubhcacu)n de informacion que por disposicion Iegafgel
Ayuntamiento de La Yesca, en su caracter de sujeto obligado, tal como lo cita el articulo 229“4-,
numeral 4, de la Ley de la materia, que a la Ielra dice: “Articulo 22. Para efectos de esta ley 5
son sujetos obligados: 4. Cualquier autorfdad, entidad, o6rgano y organismo de los

Ayuntamientos o Consejos Municipales;” debe i_ener disponible para su consulta.

Una vez expuesto lo anterior, no se puede éﬁ_ejar de lado el hecho de que el sujeto obligado

sefala:; ” Por medio def presente me permito dar contestacion a la denuncia D/14 1/2022-C, con

numero de oficio AC/3550/2022 de fecha 01 de agosto del presente afio, por lo que

comparezco ante usted para informarle gue esté_’: unidad de transparencia a realizado la accién

conducente para dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en la_mencionada

denuncia, atendiendo a lo establecido en los Hnéamientos técnicos locales, Anexo al presente

encontrara el comprobante de carga de la Plataforma Nacional de Transparencia.” (Sic)

Al respecto, cabe hacer referencia que no basta con sefalar lo referido ya que es necesario
aportar los medios de conviccion que abonen a confirmar la determinacion, esto es, que funden
y motiven la afirmacion que se expone con el fin de aportar los elementos de prueba necesarios

para que sean considerados por éste Instituto, como.no sucedio en el caso que nos ocupa.

A la postre, es menester precisar que lo seﬁalad_'p por el sujeto obligado no lo exime de
dar cumplimiento a las disposiciones legales que regl}jan lo correspondiente a la publicacion
de informacién ya que no se puede dejar al arbitrid_‘_ de éstos la publicacion o no de la

informacion.
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Por lo que, ello no implica que los sujet5 obligados dejen de cumplir con una obligacion
como lo es publicar la informacion enllstada para el caso que nos ocupa, en el articuio 33, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la; Informamon Puablica del Estado de Nayarit, que le es

aplicado al Ayuntamiento, ya gue, der acerlo, se estaria incurriendo una causal de sancion

para el responsable de su publicaciér.

>

En atencién a lo expuesto, se, ‘debe confirmar que ante un cambio no se debe dejar de

ohservar las diversas normas que traen aparejada el cumplimiento de una obligacion.

En ese contexto, se reconjiyenda al Ayuntamiento de La Yesca, ya que no es motivo de
la presente denuncia, que s’"" publique la informacidén correspondiente en la seccién de
Transparencia y evite mcurrir en alguna responsabilidad, conforme lo dispone la multicitada
Ley de Transparencia.

e

Con independencia a_i;gilo citado, se debe resaltar que el motivo de la presente denuncia,

v d
A

9‘3&

é"llqnd ugy

)

S/
3

= sujeto obligado, el cual fadica en lo siguiente:

radica en la falta de inforL:macio'n publicada referente a la Remuneracion bruta y neta, cuya

implicacién para el Orgar}fb citado es unicamente cargar la informacién y no asi un desembolso

it
’%

econémico y/o la administracion de éste, tal como se advierte en el dictamen emitido a dicho

“VISTO ef expedienté' relativo a la denuncia por incumplfimiento a las obligaciones de fransparencia,
interpuesta en contrd del Ayuntamiento de La Yesca, se procede a emitir el presente dictamen,
en razon de los s:gu:entes

ANTECEDENTES

L. Con fecha veintidés de julio de dos mil veintidds fue presentada ante ef Instituto de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nayarit (ITAl), a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, un escrito de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
en contra de la Ayuntamlento de La Yesca, dando inicio asi al expediente de denuncia
correspond:ente con numero D/141/2022-C.

il. Con fecha drec.'sfete de agosto de dos mil veintidds, dentro del citado expediente, se notifico
rediante oficio AC/3743/2022 el acuerdo con fecha doce de agosto de dos milf veintidds, en el que
se instruye a esta Coordinacion de Monitoreo de Portales de Transparencia Hevara a cabo la
verificacion virtual en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacrona[ de Transparencia (PNT), para comprobar si se encuentra publicada la
informacion motivo de la denuncia, la cual corresponde a:

s eiin da o de
Mo declorn informécion sterco de sueldos

33 VE_Remunonso toy nedn LTAIRER Aart B3 51 W Fp2 Tondos los pariocos

33 VB _Rereunenc oy g LEAFEN_AfE 33 7t VI 2422 Todos 0y ponodcs
33 VL Ferranaraod 1y Iy LIAIPEN AT B3 _FT Wi 20027 Toa0s ins panaciss

I3 VEL Bermunerani oy et LIARFEN A 33 7 VIE 5 Toscien o prationios

Cabe precisar que en e! apartado ‘Detalfes del incumplimiento” de la denuncia, que genera la
Plataforma Nacional de :Transparencia, se observa que la obligacion de ransparencia denunciada
corresponde al formato LTAIPEN Art_33 Fr VIl correspondiente al formato a, de Ia fraccidn VIHi,

7
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del articuio 33, de la Ley de Transparencia y Acceso a ia !nformacfon Publica del Estado de Nayarit
relativa a fas remuneraciones, para todos los periodos del e}erc:c:fo dos mil veintidds y que en el
apartado de “Descripcion de la Denuncia” el denunciante n’gamffesta que se declara informacion
acerca de los sueldos.

ill. Derivado de lo anterior se procede a dar inicié a la verificacion virtual dentro del Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), utitizando la vista publica def mismo, a fin de compfobar que fa informacidn correspondiente
al formato LTAIPEN_Art_33_Fr_VIll, correspondiente al formato a, de la fraccién VI, del articulo
33, de la Ley de Transparencia Local, se encuentre completa y actualizada de conformidad con los
elementos de forma, términos, plazos y formatos establecidos en fa normativa aplicable.

IV. De ia revision al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de fa
Plataforma Nacional de Transparencia = (PNT) dentro del hipervinculo
https.//consultapublicamx plataformadetransparencia. org. mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica. xhimi#iarietainformativa se advierfen doscientos cuarenta y un

registros en el primer trimestre del efercicio dos mil veintidés y dosclentos cuarenta y un registros
en el segundo trimestre del ejercicio das mil veintidds, como se observa en las capturas siguientes:

e R i T e

e PIATTARATRNANSHATENCIE Y.ML BT AC T

3

O

CONSIDERANDOS

Primero. La Coordinacién de Monitoreo de Portales de Transparencia es competente para emitir
el presente dictamen, de conformidad con lo establecido en’los articulos 53 y 59, de la Ley de
Transparencia y acceso a la Informacidn Pidblica def Estado de Nayarit; 114, del Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit; 82, fraccion VIi, del

&
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Reglamento Interno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nayarit; Numeral Décimo cuarto de los Lineamigntos Técnicos para la Publicacion, Homologacion
y Estandarizacion de la Informacion de las Qbligaciones Establecidas en los Articulos 33 al 47 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informatién Plblica del Estado de Nayarit.

Segundo. Respecto de la informacion.queintegra la obligacidn de transparencia establecida en el
formato LTAIPEN_Art_33_Fr_VIll, concerniente a la “Remuneracion bruta y neta”, que de acuerdo
con lo sefialado en los Lineamientos técnicos Locales y atendiendo al periodo de tiempo en el cual
se realiza la presente verificacion, el.sujeto obligado deberd cumplir con la publicacién de ia
informacicn trimestralmente, conservando informacion referente al gfercicio en curso v al gjercicio
anterior, lo anterior cumpliendo con lo siguiente:

Vil La remuneracion brutay neto de tadas fos Servidares Publicos de base o de confianzo,
de todas las percepeiones, incluyende sueidos, prestociones, grotificaciones, primaos,
comisiones, tietas, bonos. estimulos, ingresos, sistemps decompensacién y cugiguier otra
percepelon en dinestd o en gspedie on motivo de su emples, cargn o comisicn, seRalondo fa
periodicidad de dicho refouneracicn

¢ entiende poy servidor m‘atﬁ%@:a foestatlecido en el articuly 2, fraccidn XXX de la LTAIPEN.

La anterior parmite & cada sujetoobligado identificsr Claraments cudl irformation debers publicar én este rubroa
fin de cumplir con el principio demaxima publicidad y proporcionar, & traves de su sitio de rarsparencia y oe ia
Plateforma Nacional, la indorrssicion de todosfas) fos{as) servidores(as) piblicosias) de boase, de conBanza,
integrantes, miambros del Squszi‘i ohligade v/o toda persona gue desempehe un emplea, CRArgnD O Comision yio
eferza aclos de sutoridad, r&m{g‘j{a a: la remuneracian mensust bruta v neta, de conformidad cons el tabialador de
sugidos v salarios aplicable a C,r"}.'zja sufeto obBgedo, asi comn todos o3 conceptos gue sean adicionales y distintos o
fas remunerationes v que, Geonformidad con 1a normatividad aplicabls & cada sujete obligado, se enfreguen,
entrs gtros: percepciones en alectivo o en wspecie, prestaciones, gratificsciones, primas, commisioness, dietas, bonos,
estimulos, Bpoyos sCondmicds, sistemas de compensatitn @ ingresos, especificendo ja perfoditided con gue se
clovga cada uno de éstos {q.;;'iﬁmr&at rmeensusl, semestral, anual por Gnica ocasidn, stedteray®.
Fam e smoed =

En caso de gue 6o sed asignato algunc de los rubros anteriores de souerdo con |a normative correspindiente, e
teberd indicar mediante ung levenda fundamentada, motivada v actualizads af pericdo gue corresponds.

En caso de gue los sujetos sbligados no hayan otorgado alguna de jsg prestzoiones enuncisdas en el presents
nurmeral, deberdn especificario mediaate uns leyenda motivada y actualizada, gue sefinie tal stbuscion,

Periodo de actualizacion: irimestral

Fier ity mendl ErELL e
Conservar en el sitio de Internet. informacidn del ejervicic en curso v ta correspondents al elercicio anterior,
Aplita a: todos los sujetos obligados

De los Lineamientos Técnicos Locales, se observa que el sujeto obligado, para en el formato
LTAIPEN_Art_33_Fr_VIII, correspondiente al formato a, de Ia fraccidn Vili, del articulo 33, de la Ley
de Transparencia Local, debe publicar ia informacicn, de forma trimestral, sobre la remuneracion
mensual bruta y neta dé todos los servidores piblicos de base, de confianza, integrantes, miembros
del sujeto obligado y/o'toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision Y/o gjerza actos
de autoridad, del sufeto obligado, debiendo conservar publicada la informacidn def ejercicio en
curso y del ejercicio anterior.

Asi pues, al llevar a cabo la presente verificacion, se observé que el sujeto obligado cuenta con
doscientos cuarenta y un registros en el primer trimestre del efercicio dos mil veintidds y
doscientos cuarenta y un registros en ef segundo trimestre del ejercicio dos mil veintidds, periodos
de tiempo que de conformidad con lo denunciado por ef ciudadano, serdn matetia de la presente
verificacion. :

Consecuentements, se procedid a realizar una revision detallada de la informacion publicada por
el sujeto obligado, a fin de constatar que dicha informacion cumpla con los elementos de forma,
plazos y los formatos establecidos por la normatividad aplicable, enconirando lo siguiente:

El sujeto obligado cuenta con informacion publicada en el primer y segundo trimestre del ejercicio
en curso, encontrando que el apartado “Clave o Nivel del Puesto”, no cuenta con informacion, esto
sin haber encontrado justificacion alguna en el apartado de nota como o requiere la fraccion V, del
numeral décimo primers de los Lineamientos Técnicos locales, como se observa a continuacion:
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En este orden de ideas, es viable sefialar que el Ayuntamiento de La Yesca, sujeto obligado
denunciado, si bien cuenta’ con informacion publicada, esta eumple parcialmente con los crilerios
de contenido requeridos por el formato en revision, de conformidad con lo establecido en Ia

normativa aplicable.

En virtud de lo anterior, resf;}_)ra procedente emitir el siguiente:.

DICTAMEN

PRIMERO. El sujeio oblfgado denominado Ayuntamiento de La Yesca, cumple parcialmente con
la publicacion de la informa cion concerniente a la obligacion de transparencia comun establecida
en el formato LTAIPEN_Art 33 Fr_VIll, correspondiente al formate a, de la fraceidn VIil, del articulo
33, delaley de Transparenc:a Local

SEGUNDO. Dese vista a'el presente dictamen a la Secretaria Ejecutiva del Instituto de
Transparencia para los efectos legales gue haya lugar.

Asf lo dictamind Cinthia Mic’belle Beltran Diaz, Encargada de la Coordinacion de Monitoreo de
Porlales de Transparencia, en:la Ciudad de Tepic, a 22 de agosto de 2022.”
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arganlame Puslice
Autensme

Por lo expuesto, es viable afirmar que la informagion relativa a las obligaciones de

Transparencia, se encontraba actualizada, sin embargo,' del dictamen de verificacién se
desprende que cumple parcialmente, debido a q'}é “al sujeto obligade cuenta con
informacion publicada en el primer y segundo trimestre de! efercicio en curso, encontrando que
ef apartado “clave o Nivel del Puesto’, no cuenta con _znformaaon esto sin haber encontrado

justificacion alguna en el apartado de Nota”, por end el Ayuntamiento de La Yesca, debera

publicar la informacién conforme lo estatuyen los Linf}amientos Técnicos para la Publicacion,
Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones Establecidas en los
Articulos 33 al 47 de la Ley de Transparencia y Accé:":éo a la Informacién Publica del Estado de
Nayarit, que deben de difundir los sujetos obl lgados en los Portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, aprobados por el Pleno de este Instituto.

FE
Ante ello, procede determinar que el Ayuntamlento de La Yesca, cumple parclalmem%
con la publicacion de la informacion, es decir, con la obligaciéon de actualizar y conserv&r la

informacién relativa a la fraccion VI, del articulo 33 de la Ley de Transparencia y Accese ala
ﬁ?

?% !i

¢

tag
Consecuentemente, es necesario requerir al Ayuntamlento de La Yesca, para qtre-por -

Informacién Publica del Estado de Nayarit.

medio del area responsable de la publicacién de-;}a fraccion VI, del articulo 33, de la Ley de
la materia, publiqgue en el Sistema de Portaliés de Obligaciones de Transparencia, la
informacion correspondiente del ejercicio en curs&:} y la correspondiente al ejercicio anterior, tal
como lo precisan los Lineamientos Tecnicos invoﬁ_&_:ados:

“Pariodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio _de Internet: informacion del ejercicio en curso y la

correspondiente al ejercicio anterior.”

Asimismo, se recomienda a las areas respohsabies de publicar la informacién del citado
sujeto obligado, que observe lo estatuido en la Le§ de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit y demas disposicic;mes aplicables en la materia, a fin de evitar
incumplir en lo dispuesto en éstas y sean acreeci@res a una sancién conforme lo establecen
los articulos 192, fraccion IX, con relacion en ei articulo 193, numeral 3, de la Ley de
Transparencia, que citan: “Articulo 182. Seran cai:sas de sancién por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la materia de la preé_ente Ley, al menos las siguientes: IX. No
publicar o actualizar la informacion correspondientéfg las obligaciones de transparencia en los
plazos previstos en la presente Ley: Articulo 193. El Instituto podré imponer las sigufentes
sanciones por incidir en alguna de las conductas pré%/istas en el articulo anterior: 3. Multa de
150 hasta 1,500 veces la Unidad de Medida Actuaiiza?tg’a. ¥

Se hace referencia a lo anterior, debido a gque, al Hgber un marco normativo al respecto,
debera observar las disposiciones que de él emanen y dar cabal cumplimiento a lo estatuido

en éste, es decir, se debe dar cumplimiento a una disposicion de caracter obligatorio, como lo

12
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es, lo estatuido en la Ley de Transparencia y Aceeso a la Informacion Plblica del Estado de

Nayarit.

SEPTIMO. CUMPLIMIENTO DE LA F\‘ESbLUCI(JN Para el cumplimiento de la presente

resolucion y acorde con lo establecido, en ios articulos 61 al 63 de la Ley de Transparencia, se

reguiere al sujeto obligado, Avuntam|ento de La Yesca, para que por medio de su Titular de

la Unidad de Transparencia, pubhqua en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia, la informacién a: que se refiere la fraccion VI, del articulo 33, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la !nformac;on Publica del Estado de Nayarit, en un plazo no mayor
a quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que reciba la notificacion.
Transcurrido el plazo seﬁaladé’uen el articulo anterior, el sujeto obligado debera informar
al Instituto en un plazo no méyor_'f‘;e-l tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente en

que reciba la notificacion, sobre el cumplimento de ia resolucion.

De considerarse que dio cumplimiento a la resolucién, se emitira un acuerdo en el que se
tenga por cumplida y se ordenaré el cierre del Expediente.

Cuando el Instituto, consndere que existe incumplimiento total o parcial de la resolucion, le
notificara, por conducto de Ia Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de La Yesca, al
superior jerarquico del serwdor publico responsable, para el efecto de que, en un plazo no

mayor a cinco dias, dé cumphmlento & la misma.

En caso de que el Instftuto, considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la

resolucidn, en un plazo ng mayor a cinco dias posteriores al aviso, requerira al superior

jerdrguico del servidor pL’;biié_jo responsable del mismo, se emitird un acuerdo de incumplimiento

y en su caso, impondra las. medidas de apremio o determinaciones que resulten procedentes.

En funcién de las consideraciones expuestas, se:

RESUELVE

PRIMERO. El sujeto dbligado Ayuntamiento de La Yesca, afirmé que la informacion

relativa a las obligaciones dé Transparencia, se encontraba actualizada.

SEGUNDO. Se conflrma el cumplimiento parcial de la publicacién de la informacion,
motivo de [a presente denuncla

TERCERO. Se CONDENA y requiere al sujeto obligado, Ayuntamiento de La Yesca, por

medio de su Titular de la Unldad de Transparencia, dé cumplimiento y publique en el Sistema

13
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de Portales de Obligaciones de Transparencia, la informacion aique se refiere la fraccidon VI,

en un plazo no mayor a quince dias habiles, ademas el sujefo obligado debera informar al

Instituto en un plazo no mayor a tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que

reciba la notificacidn, sobre el cumplimento de la resolucio

CUARTO. Se recomienda al Ayuntamiento de La Yesca, respecto de la publicacion de

i
informacion que observe lo estatuido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nayarit y demas disposiciones ap Gables en la materia, a fin de evitar

incumplir en lo dispuesto en éstas y sea acreedor a una sancion.

Notifiquese a las partes, via correo electrénico y/(% or otros medios electronicos, para lo
cual se autorizan los dias y horas inhabiles de conforémid_éd al articulo 17 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relaciéh cbn lo dispuesto en el articulo 154,
tltimo pérrafo, del Reglamento de la Ley de Transparenma y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Nayarit; y al sujeto obligado, por conducto de su Titular de la Unld;ﬁé:“
Transparencia, de conformidad a lo dispuesto por ei arhculo 153 dela Ley de Transparencfa Vi -

Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Nayant_.

3 '?rema

Asi resolvieron y firman, por unanimidad de votos el Gomisionado del Inshtut@» de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, Lic. Ramon Alejancffba
Martinez Alvarez, y las Comisionadas Lic. Esmeralda !sabel Ibarra Beas y M.F. Aiejandra
Langarica Ruiz, fungiendo como Presidente el primero de los nombrados y como ponente la
tercera de ellas, ante la Secretaria Ejecutlva, Lic. Johana{-;del Consuelo Parra Carrillo, quien
eintidgs.

”

autoriza y da fe, en sesion ordinaria de veintiséis de octubre de dos

Lic.
.
4
7
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Comistonada 3 . Comisionada Ponente

Lic. Esmeralda Isabel Ibarra Beas MF Alejandra Langarica Ruiz
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