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AUDITOR GENERAL DEL ORGANO DE FISCALIZACION T Sha S
SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYARIT ;
PRESENTE

Ademas de saludarlo y de conformidad con las leyes de la materia, remito a usted,
los Informes de Avance de Gestion Financiera del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, correspondiente al Tercer
Trimestre del Ejercicio Fiscal 2012, como son: el Estado de Origen y Aplicaciéon de
Recursos y el Programa Operativo Anual; asi como el respaldo de la informacién
en dispositivo magnético.

Sin otro particular, me es propicia la oportunidad para reiterarle mi distinguida
consideracion.

Copia:
Archivo




" 1detec ' ITAL Fecha de Impresién:

NSACG3410F ESTADO DE NAYARIT 05-0ct-12
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS Pégina: 1
DE 02/ENE AL 30/SEP/12
ORIGEN DE LOS RECUilSOS

EXISTENCIA EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL l/ene/12 26,943.37

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 2,736,271.29

Disminuciones del Activo - , 2,915,382.59

Incrementos del Pasivo 2,902,549.63

TOTAL ORIGEN 8,581,146.88

APLICACION DE LOS RECURS
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUM

2.003,326. 80

974 702 78
,813,135.37
118,489.03

Ay GAMBOA ALVAREZ
A\DE ADMINISTRACION




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL

ESTADO DE NAYARIT

. s
NAYARIT .M|
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 T
DEL 01 DEJULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA EJECUTIVA
a « < % DE AVANCE
. < ol gLg
PROGRAMA ) LINEAS DE ACCION 885 | L3 TR,::;-?RAL DEL
Z 2|22 TRIMESTRE
2
s 0
L 0
Junto con el presdiente, ratificar, modificar o revocar %
1 |las clasificaciones de informacion realizadas por los g N/A 0
sujetos obligados. 3
=
3
©°
(%]
w
2 0
Elaborar y presentar los proyectos de las k=) 0
2 |resoluciones de recursos de revision y demas ‘_:'1’ N/A
asuntos interpuestos antel el Instituto. % 11
o
7]
2
Represntar, en su caso, al Instituto en toda clase de ¢ 0 0
Procedencia o improcedencia de procg(?imieptos administragivqs‘l contencigsos E
 |los recursoso y demas asuntos| 3 administrativos, laborales y judiciales, y suplir al E=] N/A 0
interpuestos antel el Instituto presidente en los juicios de amparo o en cualquier 5 A la fecha no se ha presentado
o otra diligencia judicial, previa autorizacion del =
presidente. § ningun juicio de amparo o en
o
o cualquier otra diligencia judicial.
8 0
s 0
4 |Realizar las certificacion de copias necesarias é N/A 5
§ A la fecha no se ha expedido
ninguna copia certificada.
c
k=
w
i 8 : 2
Auxiliar al presidente en la asignacion y tramitacion o
5 |de los casos, recursos de revision y demas asuntos| S N/A 13
interpuestos ante el Instituto. é A la fecha son el total de los
3 recursos de revision presentados
4 ante el Instituto.

Lic. Maria Beatriz Parra Martinez
ELABORO

P Programado

R Real

C Comentario




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL

ESTADO DE NAYARIT
NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA EJECUTIVA
o < - % DE AVANCE
. < 0| <<% o
PROGRAMA 2 LINEAS DE ACCION -1 2 TRI:EE;:RAL DEL
Z S| =3 TRIMESTRE
i P 1
! 200
R 2
1 Acordar con el presidente, la celebracion de las E 4
sesiones del Consejo Consultivo del ITAL g se llevaron a cabo 2 reuniones de
c
consejo.
P 1
200
; ; o R
2 Levantar actas de las reuniones y de las votaciones de s 4 2
las sesiones de Consejo y notificar las resoluciones. g se llevaron a cabo 2 reuniones de
Cc
consejo.
Coordinar las Unidades P 1
Administrativas del 5 100
Instituto y del Consejo 3 [Coordinar el desempefio y cumpliento del plan de S 4 R 1
trabajo de cada unidad administrativa del Instituto. §
i
< c
= P
- 0 0
Coordinar la elaboracién del Informe de Actividades| <
4 © 1 R
2012. E 0
£ c Dicho informe se lleva a cabo entre
noviembre y diciembre.
P
2
- - 0
4 R
5 |Coordinar la elaboracion del Plan de Trabajo 2012. '; 1 0
E Dicho plan se elabora en
E Cc diciembre, por cada una de las
diferentes areas.

[ ~——

Lic. Maria Beatriz Parra Martinez
ELABORO

Programado

Real

Comentario




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
100 ‘ ESTADO DE NAYARIT

NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE VINCULACION

UNIDAD =
g ACTIVIDAD e |E2 META % DE AVANCE
z w
MEDIDA | = 5 TRIMESTRAL | TRIMESTRAL
w
w W
33 P 54
63 82%
) - N ) ; x &
1D Vinculacién con instituciones educativas de los niveles G 43 R 46
basico, medio superior y superior publicas y privadas. 33
2 E Nota: El avance trimestal Aumento debido a
g o c que en la proyeccion trimestral de inicio del
ow afio es mas constante la actividad en las
z° diferentes instituciones educativas.
F 945
- 583%
20 Induccion a estudiantes de nivel basico (primaria) en materia % 210 R
' de transparencia y acceso a la informacion publica. 3 5515
< Nota: El avance trimestal reportado se
c mantiene en los mismos numeros al anterior
a razon que las intituciones basicas
manifestaron no poder tener la capacitacion
i 630
553%
.z . o & a R
3 Induccion a estudiantes de nivel basico (secundaria) en % 15a5 3486
materia de transparencia y acceso a la informacién publica. 5
< Nota: El avance trimestal Aumento debido a
C | que en la proyeccion trimestral de inicio del
afo es mas constante la actividad en las
diferentes instituciones educativas.
F 200
1350%
[}
40 Induccion a estudiantes de nivel medio superior en materia % 560 R 2701
' de transparencia y acceso a la informacion publica. 3
< Nota: El avance trimestal Aumento debido a
c que en la proyeccion trimestral de inicio del
afo es mas constante la actividad en las
diferentes instituciones educativas
F 9
100%
- o v T T s 0 R
Vinculacién con instituciones de caracter publico, privado o & 9
50 social para llevar a cabo reuniones de trabajo con fines de g o
' promocion y difusion en materia de transparencia y acceso a 2 Nota: En este rubro, la presidencia y la direccion de
la informacion publica. 'g vinculacion han llevado a cabo diversas reuniones
= c de trabajo a diferentes entes del poder ejecutivo,
ayuntamientos como a diversos grupos de
ciudadanos y medios de comunicacién, para la
difusion en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica
\ , S [—
I
R.Ru-l
CDCnn‘nnlalln
-] Dias inhabiles
M. en D. Carlos Eduardb?:era Lopez |
0]

ELAB



NAY ARTT

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE VINCULACION

w
ad | =%
; [=] % DE AVANCE
o a B
=z ACTIVIDAD 5 e %, 2 META TRIMESTRAL TRIMESTRAL
- <
=)
9
§ 100%
9
g
60 Reuniones de trabajo con fines de promocién y difusién en . 10 o o
~  |materia de transparencia y acceso a la informacién publica. @ Z':"‘;if;‘u;z‘;n'“:':ﬁ "::’Z:fe';”zbf Tﬁiﬁi
z Vi IV
% reuniones de trabajo a diferentes entes del poder|
o ejecutivo, ayuntamientos como a diversos grupos
& de ciudadanos y medios de comunicacion, para
la difusion en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica.
¢!
Conduccién del programa radiofénico “Radio Transparencia”, g 10
los viernes de cada semana (con excepcion de dias inhabiles|  w 100%
7.0 |autorizados por la Presidencia del Instituto) por la estacion £ 36
Radio Aztlan, en la frecuencia de 550 mh de amplitud ® 10
modulada. g
o
. o, ) g 10 -
Conduccion del programa radiofénico “Transparencia 2 100%
Universitaria”, todos los miércoles de cada semana (con w
8 |excepcion de dias inhabiles autorizados por la Presidencia < 45 10
del Instituto) por la estacién Radio UAN, en la frecuencia de &
101.1 Mh de frecuencia modulada. §
o
w
| B2
Seguin?iento de .Ia entrega_ y andlisis de la ir_'uformacion z g‘ = 1 100%
50 contenida en los informes bimestrales que los sujetos a los gfé 6
' que la ley obliga, realicen ante el Instituto, con fines de g5y 1
registro y estadistica. ) gee
28
Q
o
=
) . . . : 100%
100 Elaboracion de la estadistica correspondiente a los informes = 6
~ |bimestrales de los sujetos obligados por la Ley. o 2
=
+4
\
\ :
\ o
2N
)" \ PD Programado
— o n. Real
i chmununo

M. en D. Carlos Eduardo‘tHerrera Lopez
ELABORO

IJD Dias inhdbiles




NAYARIT

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE VINCULACION

w
a8 =% % DE AVANCE
o 25 | =3
3 ACTIVIDAD 3 = E 2 META TRIMESTRAL TRIMESTRAL
zZ= <
=
o
58 1
% e 0,
3 . o Wiy 0%
iii Elaboracion y envio de requerimientos a los sujetos| Z 2 g E 5 0
obligados, de la entrega de informes estadisticos bimestrales| 2 g ok
@ TNOTE. ETVIO U8 TeqUenmmemos & s
% & 8 no es necesaria pues apartir de la entrada en vigor de las
3 modificaciones a LTAIPEN el 1ro de Abril del presente
W afio, sanciona directamente a la unidad de enlace por
1
0%
w
33
i 0
: : i ; 8
120 Ela_boramén y envio de _ requerimientos a los sujetos g E 1 T mpse—
obligados, de la entrega de informes estadisticos anuales. s despues de haber concluidol
& los 6 bimestres
a correspondientes al 2012 vy
o g este se entrega dentro de
los primeros 20 dias habiles
del mes de enero de cada
afio (2013)
1]
Vinculacion con instituciones oficiales para la celebracion de § g 3 66%
reuniones de trabajo con fines de capacitacion a servidores 3 E
13 |publicos en materia de Transparencia y Acceso a la g g 22 2
Informacién Publica, resguardo de Datos Personales y| 382
Organizacion de Archivos. § E
Celebraciéon de reuniones de trabajo con fines de g 3 66%
capacitacion a servidores publicos en materia de| 8
14.0 . = S @ 22
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, resguardo! w 2
de Datos Personales y Organizacién de Archivos. é
-
<
" . i 60 100%
Proceso de andlisis y evaluacion de los portales de Internet EL o
150 |de los sujetos obligados por la ley, verificando los contenidos| iy i’ 240
y su corraspondiente actualizacion. 2 § 60
g =
i PD Programado
i+ CDEDW-V\I-HB

M. en D. Carlos Edkiqo Herrera Lopez

DD Dias inhabsies |




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE NAYARIT

NAY ARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE VINCULACION

w
0«g -
G ACTIVIDAD 08 | £5 META % DE AVANCE
z cu | £2 TRIMESTRAL | TRIMESTRAL
zZ= <
S
5, ’ :
gt 100%
160 |Generacion de requerimientos de informacion susceptible de Eg 4 R 1
ser incorporada a los portales WEB de los sujetos obligados g §
o
go
()
- P
w
]
- . . . ‘ 34 g 200%
170 Actualizacién y depuracién de la informacién contenida en el § 2 1 R
portal WEB del ITAI ol 4
H
@
g
o
{ \ ID Programado
(o \ l.ﬂnll
- CD Comentario
DD Dias inhabiles

M. en D. Carlos EdN-Ierrara Lopez



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT
itai
NAYANT Programa Operativo Anual 2012 ....“.'.'...m..m..
o e e Puthos
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
De Cumplimiento Normativo
8 o
. & 8 |= % DE AVANCE
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION 38 &3 s DEL
g = < TRIMESTRE l
|
Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual del Institutol P 1 N/A
para el ejercicio fiscal 2013. 0 NA ]
1 1 Modificacién de la fecha de |
c presentacion a Noviembre por el l
cambio del Poder Ejecutivo Federal |
Elaborar el calendario financiero anual del Instituto, el cual se| P 0 100% ‘
2 |sometera a la aprobacién del Consejo. E 1 g 0
Elaborar y publicar los anexos de distribuciéon de las partidas| & P 0 100%
3 |que integran el Presupuesto de Egresos del Instituto, para el 1 R 0
ejercicio fiscal 2012. c
Elaborar y presentar los Avances de Gestién Financiera P 1
relativa a los meses de enero a marzo, de abril a junio, julic a| = " 100%
4 |septiembre y de octubre a diciembre, ante el Organo de 4
Fiscalizacién Superior. c
Elaborar y presentar la Cuenta Publica del Instituto de P 0
manera consolidada y analitica ante el Organo de 100%
5 |Fiscalizacién Superior. i 1 R’ 0
[ 4 ¢ Se elabora anualmente y se presentd
en febrero 2012 |
Administrar y Controlar los Elabora T - e = 5 i
Recursos Humanos, Materiales y Do d'v " roezar. d :umo_e;mmen o8 peaos 100%
Financieros del Instituto s |correspondientes a seguridad social 24 R 6
u
Aplicacion y revision de la normatividad: - Presupuesto de|
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2011, - Ley General de
Contabilidad, - Marco Conceptual de Contabilidad = 6 i
Gubernamental, - Postulados Basicos de Contabilidad ‘
Gubernamental, - Normas y Metodologia para la I
Determinacién de los Momentos Contables de los Egresos, - li
,  |Clasificador por Objeto del Gasto, - Plan de Cuentas, -Norma i 100% |
y Metodologia para la Determinacién de los Momentos ‘
Contables de los Ingresos, - Normas y Metodologia para la |
Emision de Informacién Financiera y Estructura de los| R 6
Estados Financieros Basicos del Ente Publico vy
Caracteristicas de sus Notas, - Clasificador por Objeto del
Gasto, - Manual de Contabilidad Gubernamental.
/\ C
Realizar pag provisionales men: de ISR e IVA P 3 100%
8 |"Elaborar congtancias de retenciones de impuestos” 12 R 3
c
Elaborar y presentar la Declaracién Anud|, ante'la SAT E [ 0
e 100%
¢ 1 R 0
.
- 2N\, C

\ 0

L.C.NA BOA ALVAREZ




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

NAYARIT Programa Operativo Anual 2012

DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION

De control
; e g ( i‘ % DE |

PROGRAMA g LINEAS DE ACCION 348 | &3 RIMEa AL | AVANCE DEL

5 5| =< TRIMESTRE
Elaborar y solicitar’la ministracion de de manera P

Administrar y Controlar los quincenal a la Bireccién General de Tesoreria.del Gobierno s 100%
Recursos Humanos, Materiales y 10 |d4el Estado. g 24 R 8
Financieros del Instituto M

wl : c

/
L.C. NATIVID. AMBOA ALVAREZ




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT

itai

NAYARIY Programa Operativo Anual 2012 et
& it on Puti
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Registro y Control de Egresos
PROGRAMA ] LINEAS DE ACCION PHIFE wera | avance
g ; g = E TRIMESTRAL DEL
TRIMESTRE
2 F 2 100%
11 |Recibir el presupuesto asignado calendarizado. £ 1 R 0
[
12 Realizar registro de presupuesto archivo electronico “Registro g 4 : g 100%
Contable Presupuestal”. = -
Notificar para su ejercicio a las areas el presupuesto P 0 100%
13 |asignado. g 1 R 0
c
Procesar en el Sistema Automatizado de Contabilidad 3 P 6 100%
14 |Gubernamental (SACG) la solicitud de la ministracién de| > 24 | R 6
recursos del mes correspondiente. c
Recibir el depoésito interbancario del importe solicitado, en E P 6 100%
15 |cuenta del Instituto, por parte de la Direccién General de § 24 | R 6
Tesoreria del Gobierno del Estado. [ c
Registrar el deposito en archivo electronico “Registro @ P 6 100%
16 |Contable Presupuestal’, elaborado pdliza de ingresos % 24 | R 6
mensual. o c
Conforme al presupuesto autorizado y calendarizado solicitar p 6
,7 |la contratacién de servicios profesionales o la adquisicién de g xu [= 100%
un bien o un servicio, realizando el procedimiento de| @& 6
adquisiciéon correspondiente. c
Clasificar el objeto del gasto y revisar la disponibilidad ] P 3] .
18 |presupuestal existente en la partida clasificada. g_ 24 | R 6 100%
o« 3
: Firmar la requisicién para confirmar la contratacién de p
Administrar y Controlar los |servicios profesionales y/o en su caso, de la adquisicion del g 6 100%
Recursos Humanos, Materiales y 19 |bien o del servicio. : 24 | o
Financieros del Instituto d% 6
c
Registrar el presupuesto comprometido, en el archivol P 5 100%
20 |electronico “Registro Contable Presupuestal®, y actualizar la §_ 24 [ R B
disponibilidad presupuestal. x c
Recibir documentos comprobatorios de gastos de @ P 8 N
. . i -] 100%
21 ladquisicion de bienes o servicios. E E 24 | R 6
(5] C
Revisar que los documentos comprobatorios de gastos 8
2 entregados, tengan Vo.Bo. del area que recibié el bien o Eg 2 6 100%
servicio para respaldar que los bienes fueron entregados o| -~ R 6
los servicios fueron realizados a entera satisfaccion. [
Verificar que la documentacidon comprobatoria del gasto E - [3 6 100%
23 |cumpla los requisitos fiscales y administrativos establecidos § 24 [R )
en la normatividad. 3
En caso de que el proveedor solicite pago mediante [ o
transferencia  electrononica, registrar via internet la 6 100%
24 [transferencia interbancaria de los recursos a la cuenta del E 24 | g 6
proveedor y emite comprobante del registro de la
transferencia. - c
Elaborar péliza-cheque a nombre del proveedor del bien y/o - [ 6 100%
25 |servicio con la informacién de respaldo. - 24 R )
o
c
Recabar 2 de las firmas registradas para la autorizacion del @ P 6 100%
26 |cheque. § 24 [R 6
[




DEL ESTADO DE NAYARIT

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

itai

NAYARIT Programa Operativo Anual 2012 o e
e b e Pudicn
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Registro y Control de Egresos
2,8 =% META mie
d aw =S5 A
PROGRAMA S LINEAS DE ACCION g =] E g .z: TRIMESTRAL DEL
IRIMESTRE
Recabar firma y nombre del proveedor de bienes, « P 6 100%
27 |arrendamiento y/o servicios y la fecha de recibo en la péliza- :-'g 24 [ R 6 *
cheque. o c
g & L 100%
28 |Entrega cheque al proveedor. % 24 [gr 6
o
L c
Administrar y Controlar los Registrar pélizacheque y/o comprobante de transferencia
Recursos Humanos, Materiales y electrénica en la columna de presupuesto ejercido dell @ P e
Financieros del Instituto 29 |archivo electrénico “Registro contable Presupuestal” y en las § 24 6
cuentas contable: i s (pago a proveedores, o R 6
Banco etc.) [+
c
Anexar fdctura original en pdliza de ch\ue y en caso de| P
@ 6 100%
30 |adquigicion de bienes archivar original nexar copia de o 24
factu en la poliza. g = L
2 [$) [
F  Programado
R Real
C Comenterig




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT
NAYARIT Programa Operativo Anual 2012 I !"!_9 ,!_J
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Fondo Fijo
2 gl <2 % DE
: <
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION S5 | 53 | | rrmrcammaL |Avance peL
S 5| 2% TRIMESTRE
0 100%
Autorizar la cantidad destinada de acuerdo a los lineamientos R 0
31 |en materia de recursos financieros para gastos del instituto g 1
que se puede ejercer por Fondo Revolvente. c| Serealizo en enero 2012
P 0
. Elaborar péliza-cheque para activacién o reposicién del % ’ R 0 100%
Fi Revolvente.
20 e c Se realizé en enero 2012
: . 100%
33 |Recibir cheque firmado y cambiar en efectivo. 1 0
o c Se realizé en enero 2012
En base a la solicitud verbal del efectivo para la compra y/o 2 6 100%
34 |pago de servicios o bienes de consumo, autorizar y entregar ﬁ 24 R 6
el efectivo al solicitante, mediante, llenado de vale de caja. ¢
Administrar y Controlar los - P )
Recursos Humanos, Materiales y Recabar comprobantes de gastos revisando que _wmplan a = 6 100%
Financieros del Instituto 35 |con todos los requisitos fiscales y admmtstutlvosH 2 24
correspondientes. 3 c
. . , : F . s 100%
36 |Clasificar por partida de gasto las erogaciones realizadas. E 24 R 6
c
. s - g 100%
37  |Devolver vale de caja al responsable de compra y/o pago. s 24 R 8
c
Realizar registro de gasto presupuestal y contable en archivo| = P 6 100%
38 |electrénico generando la poliza-cheque y el registro § 24 R 6
correspondiente. c
P
ag |Archivar mentacion  com del Fondo E é i I® g 100%
Revolven o2 c
Ela comprobacion del Fondo Rev P 6 100%
40 y documentacién soporte, ndolo el prlmer dia 2 R 3
ded sng iente ejercicio fiscal. ¢ -4 C

¢ Comanewio |




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT
itai
NAYARIT Programa Operativo Anual 2012 m,,“!__,__,,‘:__
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Conciliaciones Bancarias
g 8|22 META % DE AVANCE
5 [~
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION ; & g g 2 TRIMESTRAL |DEL TRIMESTRE
Cotejar los movimientos realizados durante el mes para P
4 |determinar los cheques cobrados y los cheques en E i T B 100%
circulacién, a fin de detectar la posibilidad de algan cargo| &
indebido por parte de la Institucién Bancaria. c
Elaborar listado o relacién de cheques que no aparecen P 3
4« |como cobrados en el estado de cuenta bancario para cuadrar g i IR 100%
las cifras del presupuesto ejercido, comprometido Y| £ 3
disponible. c
“ Conciliar mensualmente el Estado de Cuenta y auxiliar de E 12 : ] 100%
Bancos del Instituto. 3
4 C
Comparar el total de movimientos del mes del auxiliar de P 100%
44 |bancos con respecto a los de la cuenta, de tal forma que el § 12 | R
saldo debe ser igual. @ =
Administrar y Controlar los
Recursos Humanos, Materiales y P
Financleros del Instituto i En caso de diferencias solicitar a la Institucion Bancaria la g wa | R
aclaracién y/o correccion correspondiente. —
c Actividad desarrollada en caso de
que se dé
P
4 |Recibir de la Institucién Bancaria la aclaracién y/o correccion g wa | R
correspondiente. Aclividad desarronada en caso de |
¢ que se dé
Realizar la Conciliacién tomando en cuenta los P 3 100%
47 |movimientos acum s y movimientos § 12 [ R 3
del mes 4 c
8 Recabar a de autorizacion en la Conciliacién, Bancaria vy i i : g 100%
archivar ﬂ\ 5 =

Y

BORO

Progranedo
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DEL ESTADO DE NAYARIT

itai

NAYARIT Programa Operativo Anual 2012 B ) o 0
e Inkermar on Putice
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Activos Fijos
=] g - % DE
s < <
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION LA TRIMESTRAL | AVANCE DEL
S 2|22 TRAL | TRIMESTRE
P
Determinar la asignacion de nuevos numeros de inventario, R
49  |confirmar el resguardante y la ubicacion fisica de cada uno E NA
de los bienes. & ¢ | Actividad a desarrollarse cada
que se requiera y/o sea necesario
g -
50 Realizar la captura del registro de bienes en el archivo Sk
electronico “Inventario de Activo Fijo" g w
gE c | Actividad a desarrollarse cada
que se requiera y/o sea necesario
P
3 R
51 |Imprimir y adherir a los bienes etiqueta de codigo de barras. . g N/A
C | Actividad a desarrollarse cada
que se requiera y/o sea necesario
P
52 Actualizar, emitir y recabar firma del usuario en resguardo de A R
cada uno de los bienes
4 C | Actividad a desarrollarse cada
que se requiera y/o sea necesario
P
Firmar y sellar cada uno de los resguardos en dos tantos, R
Administrar y Controlar los 53 entreg::o uno al usuario resguardante y otro al archivo de NA
uardos
Recl;:rllon "I"'m'““'l'l“m"“ Y %o o € | Actividad a desarrollarse cada
nancieros del Instituto que se requiera y/o sea necesario
P
$ R
54 |Entregar fisicamente los bienes. = NA
_‘§ ¢ | Actividad a desarrollarse cada
que se requiera y/o sea necesario
- , : 2 ; ; P 0 100%
55 |Imprimir relacion de activo fijo registrado en el archivo E 2 = o
electrénico “inventario del Activo Fijo” k]
¢
Cotejar la relacion de activo fijo realizando el inventario fisico i 0 100%
55 [de bienes en uso y valida o actualiza relacion impresa de % 3 R 0
activo fijo con los datos basicos de los bienes, resguardantes| 2
y ubicacién fisica del bien. c
£ o 100%
Registrar la Relacion de Activo Fijo la existencia y estado 2 R 0]
57 |[fisico de etiqueta de codigo de barras en cada uno de los g 2
bienes o c
i Ol 100%
Imprimir y adbérir etiqueta de codigo de en aquellos 3 R 0
s8¢ |bienes que Mo cuentan con la misma o etiqueta se 5 2
encuentra dafiada c
P \ 2
- " -
P Programado
- Nes
€ Comenteric

BORO




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT
Programa Operativo Anual 2012 sl il
e e O Putic 8
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Pago de némina
B 92 8 |« i' % DE
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION 888 53| | rmmcarmar | AVANCE DEL
S 3|23 TRIMESTRE
Elaborar la nomina quincenal por concepto de sueldo del g a 6 100%
59 24 R []
personal de confianza
c
P
%0 Elaborar recibos quincenal por concepto de compensaciones, ,a 24 £ 100%
R
del personal de base y confianza & = 6
-2 6 100%
61 |Confirmar el saldo disponible en bancos 5 4 | R 6
c
e 8 100%
62 |Realizar la transferencia bancaria de acuerdo a la nomina. g 24 | R ]
= c
& Imprimir el reporte de traspaso del banco con el total de las| g 2 :l : 100%
Administrar y Controlar los transferencias realizadas L) -
Recursos Humanos, Materiales y - - P )
Financieros del Instituto a4 Elaborar polizas- cheques personalizados por concepto de g xR 5 100%
compensaciones al personal de confianza. o
, , g £ 6 100%
65 |Recabar las firmas autorizadas en las polizas-cheques g 24 | R 6
a c
P Entregar cheque al interesado, recabando firma de recibido g 24 : 3 100%
) 6
en la péliza-cheque Y =
P <]
a7 Elaborar y registrar contabl taimente péliza- % [n 100%
cheque con el total W \ = 3
N P 6
68 |Archivar pdli eque del pago de nomina L é 24 |'R 6 s
2 c

LY




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL

ESTADO DE NAYARIT

'11

- l £
NAY ARIT - ".__7___.“. :'.v.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ACTUARIA
[=] < - o,
. < ol <% % DE AVANCE
PROGRAMA ) LINEAS DE ACCION oS85 | L3 TRI:EE;‘?RAL DEL
Z 5|=2% TRIMESTRE
L
Apoyar al Secretario Ejecutivo en el control de los > 0
1 [recursos de revisién y demas asuntos interpuestos :5 N/A 13
ante el instituto 3
% Durante el trimestre se
o interpusieron un total de 13
@ 0
5 0
2 Realizar notificaciones dentro de los recuros de S 425
_ } = 8 N/A
revision y demas asuntos interpuestos ante el instituto &
B Durante el trimestre es el total de
[Procedencia o improcedencia = volifcacianss: realieadie
|de los recursoso y demas
asuntos interpuestos antel el 0
|Instituto Apoyar al Secretario Ejecutivo en el control estadistico| B 0
3 |de las recursos de revision y demas asuntos ‘g N/A 13
interpuestos ante el instituto (&}
A la fecha 13 es el total de
recursos de revision presentados
0
o T o 0
Apoyar al Secretario Ejecutivo en la certificacion de >
4 ; =] N/A
copias 2 0
A la fecha no se ha expedido
ninguna copia certificada.
P Programado
B R Real
7

Lic. Alohso Rar;% Pimentel
ELABORO
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012

DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE ENLACE

ltol

o A cams
ey~ A

e e ol

ek

[=] < -l
B a ol « % DE AVANCE
PROGRAMA g LINEAS DE ACCION S35 § TR,::QRA,_ DEL
£ g =% TRIMESTRE
1
) 100
1 Recabar, publicar y actualizar la informacién fundamental de : 4 1
oficio. c
(=]
0
(=9
0
v
Ty s . s . . m 0
Recibir y tramitar las solicitudes de informacion y darles 3
2 - £ N/A 43
seguimiento. L
2 Durante el trimestre son el total de
solicitudes presentadas ante el
Atencién y tramite de
solicitudes de informacién @ 3 100
y recursoso de revision 5 |Uevar el registro y actulizar mensualmente las solicitudes 3 12
interpuestos  antel el acceso a la informacién. ] 3
Instituto, y puablicacién de o
informacién fundamental
w
. N A | 88 : 100
Como sujeto obligado, remitir al ITAl un informe estadistico ES
4 = . £y =2 12
de las solicitudes y quejas recibidas. 27 3
C
-8
o5 3
Convocar al Comité de Informacion para conocer de los| » © 3 100
5 |tramites y resultados de las solicitudes de acceso a la §’§ E 12
informacion. B oL 2
JOE

i |

i 0]

10

e

Lic. Alogso Ramlra imentel
ELABORO

P Programado
R Real
C Comentario




